APROVADO - ATA DO CONSELHO DELIBERATIVO N° 193, DE
17/12/2009

PREVINORTE

FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

REGULAMENTO ELEITORAL

1. - DO OBJETO

Este Regulamento estabelece normas e procedimentos para o processo eleitoral de
escolha de representantes dos Participantes e dos Assistidos nos o6rgaos
estatutarios da PREVINORTE, conforme ANEXOS | a lll.

2. - DO PROCESSO ELEITORAL

O processo eleitoral tem inicio a partir de Resolugdo da Diretoria-Executiva da
PREVINORTE, que estabelecera o cronograma contendo as principais etapas do
processo e as delegagdes necessarias ao imediato inicio de sua operacionalizagao.

3. - DA CONVOCACAO

A convocagao das eleicbes sera feita pela PREVINORTE com antecedéncia
minima de 60 dias do pleito, mediante ampla divulgagcdo que possa ser
comprovada, para conhecimento geral dos Participantes e dos Assistidos.

4. - DA COMISSAO ELEITORAL
4.1. - DA COMPOSIGCAO

4.1.1. A organizagao e a condugao dos trabalhos do processo eleitoral
ficara a cargo de Comisséo Eleitoral, designada pela PREVINORTE,
composta por 3 (trés) membros, todos Participantes de Planos de
Beneficios administrados pela PREVINORTE, sendo 1 (um) indicado
pelos Patrocinadores, 1 (um) indicado pela Associagdo dos
Aposentados - APOSEN e 1 (um) de livre designacédo da
PREVINORTE.
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4.1.2. A Comissao Eleitoral contard& com a efetiva participacdo da
PREVINORTE para o desenvolvimento do processo eleitoral.

4.1.3. Nao poderéo integrar a Comissao Eleitoral:
41.31- os membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal da PREVINORTE;
4.1.3.2 - os candidatos a qualquer cargo no processo eleitoral
em andamento, bem como pessoas ligadas a estes
por parentesco até o 2° (segundo) grau por
consanguinidade ou afinidade;

4.1.4. O Presidente da Comisséo Eleitoral sera escolhido, pelos seus
pares, na 12 reunido instalada.

4.1.5. E vedado aos membros da Comissdo Eleitoral manifestarem-se,
de qualquer forma, a favor ou contra os candidatos durante o processo
eleitoral, sob pena de afastamento do infrator, por decisdo da Diretoria-
Executiva da PREVINORTE.

4.2. - DAS COMPETENCIAS

4.21. A Comissdo Eleitoral compete cumprir e fazer cumprir a
RESOLUCAO DE DIRETORIA a que se refere o item 2 deste
Regulamento Eleitoral, planejando, organizando, coordenando,
divulgando, operacionalizando e supervisionando todo o processo
eleitoral, e em especial:

4.21.1 — dar ampla publicidade a convocacao da elei¢ao;

4.2.1.2 - divulgar amplamente datas, horarios, formas e locais
de registro de candidaturas, de votagao e de apuracgao
do resultado;

4.2.1.3 - receber requerimentos de registros de inscrigcdes,
analisar as condi¢cdes de elegibilidade e divulgar os
registros;

4.2.1.4 - receber e apreciar pedidos de impugnacido de
registros de candidatos;

4.2.1.5 - decidir, em unica e Uultima instancia, recursos de
defesa apresentados pelos candidatos.
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4.3. - DAS DELIBERAGOES

As deliberagdes da Comissao Eleitoral serdo tomadas por maioria de
votos, cabendo ao Presidente da Comissao, além do voto comum, o
voto de desempate, com registros em atas.

5. - DOS ELEITORES

Poderao exercer o direito de voto todos os Participantes da PREVINORTE,
observadas as especificidades das vagas.

6. - DAS VAGAS

6.1. - As vagas a que concorrerao os candidatos das eleigdes estdo definidas
conforme a seguir:

6.1.1. para membros do Conselho Deliberativo, nos termos do
ANEXO I;

6.1.2. para membro da Diretoria-Executiva, nos termos do ANEXO II; e

6.1.3. para membros do Conselho Fiscal, nos termos do ANEXO llI.

7. -DOS CANDIDATOS
7.1. - DOS REQUISITOS

Os Participantes candidatos as vagas de que trata o item 6 deveréao preencher
0s requisitos necessarios aos ocupantes dos cargos, conforme disposto nos
ANEXOS |, Il e lll deste Regulamento.

7.2. - DOS IMPEDIMENTOS

7.21. Nao poderdo concorrer a cargo de membro do Conselho
Deliberativo, ou da Diretoria-Executiva ou, ainda, do Conselho Fiscal da
PREVINORTE o Participante que:

7.2.1.1 - seja Diretor ou Conselheiro de Patrocinador vinculado
ao setor publico;

7.21.2 - seja membro da Comissé&o Eleitoral de que trata este
Regulamento;

7.2.1.3 - esteja afastado em gozo de auxilio-doencga.
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7.3. - DO REGISTRO DA CANDIDATURA

7.3.1. O registro de candidatos dar-se-a para cargos especificos, e
conforme o disposto nos subitens 7.3.2 e 7.3.3 deste Regulamento.

7.3.2. O pedido de registro de candidato a cargo especifico devera ser
dirigido a Comisséo Eleitoral, em duas vias do formulario proéprio,
devidamente assinadas pelo candidato, obedecidos o0s seguintes
procedimentos:

7.3.2.1 - Formalizagdo: entrega do pedido de registro
diretamente a Comissao Eleitoral, acompanhado
pelo curriculo do candidato, sendo admitido o pedido
de registro via correio ou e-mail;

7.3.2.2 - Formulario do pedido de registro: proprio da
PREVINORTE contendo, dentre outros, os seguintes
campos para preenchimento:

e NnUmero da matricula como Participante da
PREVINORTE;

 identificacdo do Plano de Beneficios a que esteja
vinculado;

e declaragdo formal do candidato de que ¢é
conhecedor do texto do Estatuto e do Regulamento
Basico da PREVINORTE e, em especial, das
competéncias e responsabilidades inerentes ao
cargo pleiteado;

e declaragao formal, sob as penas da lei, de:

- nao ter sofrido condenagao criminal transitada
em julgado;

- nao ter sofrido penalidade administrativa por
infragcdo a legislacdo da seguridade social, da
previdéncia complementar ou como servidor
publico.

7.3.3. Nao serdo aceitos pedidos de registro de candidaturas
apresentados a Comissdo Eleitoral apés o prazo divulgado, sendo
vedado qualquer recurso a esta deliberagdo, bem como nao sera aceita
a inscrigao por procuragao.
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7.3.4. Os pedidos recebidos serdo listados em ordem cronolégica de
chegada.

7.3.5. Ap6s o encerramento do prazo de registro de candidaturas, a
Comissao Eleitoral avaliara, no prazo de 3 dias, as condigdes de
elegibilidade dos candidatos, previstas nos ANEXOS |, Il e lll.

7.3.6. Do indeferimento do registro de candidatura, cabera recurso, em
Unica e ultima instancia, a propria Comissao Eleitoral no prazo de 3
dias.

7.3.7. A Comissao Eleitoral tera o prazo de 2 dia para apreciar e decidir
sobre o recurso e comunicar a sua decisao ao candidato.

7.4. — DA DESINCOMPATIBILIZAGAO

Devem se desincompatibilizar os candidatos que sejam membros do
Conselho Deliberativo, da Diretoria-Executiva e do Conselho Fiscal da
PREVINORTE, formalmente, até o primeiro dia util apés a divulgagéo
da relacdo dos registros de candidatura aprovados pela Comissao
Eleitoral, conforme item 7.5 deste Regulamento, observadas as regras
quanto a reelei¢ao previstas nos ANEXOS |, Il e .

7.5. — DA DIVULGAGAO

A Comissao Eleitoral divulgara os registros dos candidatos no prazo
maximo de 20 dias, contados da data final da aceitacdo de todos os
registros.

7.6. — DA IMPUGNAGAO

7.6.1. A impugnacdo de candidatos podera ser apresentada por
qualquer Participante apto a votar para as vagas em referéncia, perante
a Comissao Eleitoral, até 2 dias apds a divulgacdo dos registros dos
candidatos.

7.6.2. A Comisséo Eleitoral apreciara, no prazo de 2 dias, a impugnagao

apresentada e, se cabivel, notificara o candidato para apresentacédo de
defesa.
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7.6.3. O candidato notificado conforme item 7.6.2 tera o prazo de 2 dias
para apresentar sua defesa, que devera ser apreciada e decidida, em
Unica e ultima instancia, no prazo de 2 dias pela Comissao Eleitoral e
comunicada a decisédo ao candidato e ao impugnante.

7.6.4. A Comissao Eleitoral divulgara a lista final dos candidatos
registrados.

8. - DA PROPAGANDA ELEITORAL

A forma, meios e locais para a propaganda eleitoral serao definidos pela Comisséao
Eleitoral, de comum acordo com os Patrocinadores e comunicada aos candidatos.

A PREVINORTE divulgara a relagao dos candidatos registrados no site da entidade
na Internet - www.previnorte.com.br, juntamente com os respectivos curriculos
resumidos.

9. - DA REALIZACAO DO PROCESSO DE VOTACAO

A votagao no ambito da PREVINORTE se dara de duas formas, eletrénica pelo site
da Previnorte ou por meio de cédula via carta.

Os eleitores receberao, em suas residéncias, conforme enderecos cadastrados na
PREVINORTE, correspondéncia com informagdes sobre o processo eleitoral e a
possibilidade de opc¢éo pela forma que preferem votar.

9.1. DA VOTACAO POR CEDULA/CARTA

9.1.1. Os participantes que escolherem esta forma de votagao deverao
enviar para a PREVINORTE a resposta da carta referida no item 9 em
tempo habil, conforme calendario eleitoral, para viabilizar tal forma de
participacao no pleito;

9.2.2. As respostas acima referidas serdo processadas pela empresa
contratada de forma que para tais eleitores sera enviada a cédula via
carta ao menos 20 dias antes da data da votacao;

9.2.2. As cartas com os votos recebidas na Previnorte até as 18:00h do

dia anterior aos 2 dias de votagdo pela internet terdo seus votos
computados pela Comissao Eleitoral.
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9.2. DA VOTAGAO ELETRONICA

9.2.1. Os participantes que nao responderam a carta referida no item 9
poderao votar em meio eletrénico, por acesso ao site da PREVINORTE
na Internet, www.previnorte.com.br.

9.1.2. A votagao ocorrera nos periodos de 8:30h as 18:00h dos 2 (dois)
dias previstos no calendario eleitoral (horario de Brasilia).

9.1.3. As senhas para votagao que permitirdo a votagdo eletrbnica
estarao disponiveis no site, nos dias e horarios para votacao.

10. - DA APURACAO

10.1. A Comissao Eleitoral emitira Relatério de apuracao da votacgao.

10.3. Os votos nulos e brancos serao computados em campos especificos
do mapa de apuracao.

11. - DO RESULTADO E DA SUA DIVULGACAO

11.1. Serdo proclamados eleitos:

11.1.1.

para Diretor de Beneficios da PREVINORTE, conforme

ANEXO II;

11.1.2.

para cargo de membro do Conselho Deliberativo e para

cargo de membro do Conselho Fiscal, os mais votados segundo o
numero de vagas disponiveis e a representatividade exigida, conforme
ANEXOS | e lll deste Regulamento.

11.2. Em caso de empate do numero de votos entre candidatos, serdo
adotados os seguintes critérios de desempate:

11.2.1.

11.2.2.
11.2.3.
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exigidos e o curriculo apresentado pelos candidatos,
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candidato com maior idade.



11.3. A PREVINORTE, com base nos documentos e Ata da Comisséao
Eleitoral, divulgara relatério final com a proclamacgéao dos eleitos.

11.4. A PREVINORTE emitira informativo indicando os candidatos votados,
por ordem decrescente do numero de votos e com as respectivas
quantidades.

12. - DOS RECURSOS

12.1. Os candidatos poderao interpor recursos contra o resultado da eleicéo,
perante a Comissao Eleitoral, no prazo de 2 dias contados a partir da
divulgagao do resultado.

12.2. A Comissao Eleitoral tera o prazo de 2 dias para pronunciar-se quanto
ao(s) recurso(s) interposto(s).

13. - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os casos omissos e as duvidas levantadas serdo dirimidas pela
Comisséao Eleitoral.

13.2. Na aplicacdo deste Regulamento Eleitoral, a Comissdo Eleitoral
atendera sempre aos fins a que o pleito se destina, observando uma conduta
ética e diligente.
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ANEXO |

MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO

1) INTRODUGAO

A eleicdo no ambito de todos os Patrocinadores da PREVINORTE, no que se
refere ao Conselho Deliberativo, visa atender ao disposto na Lei Complementar
n® 108, de 29/05/2001, bem como ao Estatuto da PREVINORTE, que
estabelece:

“Art. 24. O Conselho Deliberativo é composto de 6 (seis) membros efetivos e 5 (cinco)
membros suplentes, escolhidos conforme a seguir:

| - 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, estes ultimos em ordem numérica
de supléncia, escolhidos e designados pelos Patrocinadores, que integrardo o Grupo
I mencionado na alinea “a” do §2° deste artigo;

Il — 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, estes por ordem de supléncia,
eleitos pelos Participantes que nao estejam em gozo de beneficio pela
PREVINORTE, vinculados a todos os Planos de Beneficios dos Patrocinadores
desta, que integrardo o Grupo Il mencionado na alinea “b” do §2° deste artigo;

Il — 1 (um) membro efetivo e respectivo suplente, eleitos pelos Participantes
Assistidos vinculados a todos os Planos de Beneficios dos Patrocinadores da
PREVINORTE, que integrardo o Grupo |l mencionado na alinea “b” do §2° deste
artigo.

§2° Os membros do Conselho Deliberativo terao mandato de 4 (quatro) anos, em
periodos n&o coincidentes, com renovacdo de metade de seus membros a cada 2

(dois) anos, de acordo com os Grupos | e Il previstos nas alineas “a” e “b” deste
paragrafo, e permitido o exercicio consecutivo por apenas dois mandatos:

2) DAS VAGAS
2.1. REPRESENTANTES DOS PARTICIPANTES

No Conselho Deliberativo da PREVINORTE, a representatividade dos
Participantes que nao estejam em gozo de beneficio pela entidade dar-se-a
por meio de 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, que comporao
o GRUPO II, conforme tenham sido eleitos pelos Participantes que nao
estejam em gozo de beneficio pela PREVINORTE, vinculados a todos os
Planos de Beneficios de seus Patrocinadores.
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Seréo eleitos os 4 (quatro) Participantes candidatos a cargos de membros
do Conselho Deliberativo da PREVINORTE mais votados, para mandatos
de 4 (quatro) anos, conforme a seguir:

— membro efetivo - 1° mais votado

= membro efetivo - 2° mais votado

= 1° suplente - 3° mais votado

= 2° suplente - 4° mais votado

2.2. REPRESENTANTES DOS APOSENTADOS

No Conselho Deliberativo da PREVINORTE, a representatividade dos
Assistidos dar-se-a por meio de 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente,
que compordo o GRUPO |Il, conforme tenham sido eleitos pelos
Participantes aposentados da PREVINORTE, vinculados a todos os Planos
de Beneficios de seus Patrocinadores.

Seréo eleitos os 2 (dois) Participantes aposentados pela PREVINORTE,
candidatos a cargos de membros do Conselho Deliberativo mais votados,
para mandatos de 4 (quatro) anos, conforme a seguir:

= membro efetivo - 1° mais votado

= membro suplente - 2° mais votado

3) DOS REQUISITOS

Sao requisitos para o exercicio do cargo no Conselho Deliberativo, em consonancia
com o §1° do art. 24 do Estatuto da PREVINORTE:

3.1. ser Participante com, no minimo, 2 (dois) anos de contribuicdo
para a PREVINORTE;

3.2. possuir formacgao de nivel superior;

3.3. ser detentor de capacidade técnica e experiéncia compativeis com
as atribuicbes do cargo, relativamente a conhecimentos de
previdéncia social e privada, administracdo, mercado financeiro,
estratégia de negdcios ou gestdo empresarial;

3.4. ndo ter sofrido condenacido criminal transitada em julgado, nos
termos das normas legais vigentes;

3.5. néo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo a legislagcéo
da seguridade social, da previdéncia complementar ou como
servidor publico, na forma das normas legais;

3.6. ndo estar com prestagdo de contas, como ex-membro da Diretoria-
Executiva, pendente de aprovagao pelo Conselho Deliberativo.

4) DA REELEIGAO

E vedado o exercicio por mais de dois mandatos consecutivos, nos termos do §2°
do art. 24 do Estatuto, em consonancia com a Lei Complementar n® 108/2001.
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ANEXO Il

MEMBRO DA DIRETORIA-EXECUTIVA

1) INTRODUGAO

A eleicao no ambito de todos os Patrocinadores da PREVINORTE, no que se
refere a Diretoria-Executiva, visa atender ao disposto nos arts. 25 e 28 do
Estatuto da PREVINORTE, abaixo transcritos:

“Art. 25. Compete ao Conselho Deliberativo decidir sobre as seguintes matérias:
Xl — nomeacao e exoneragao dos membros da Diretoria-Executiva;

XVI — requisitos de capacitagio técnica e experiéncia necessarios ao preenchimento
de cargos da Diretoria-Executiva, em observancia ao disposto no §1° do art. 28 deste
Estatuto;

Paragrafo unico. O Diretor de Beneficios da PREVINORTE, a ser designado pelo
Conselho Deliberativo conforme previsto nos incisos Xlll e XVI deste artigo, podera
ser escolhido dentre dois nomes eleitos pelos Participantes, inclusive Assistidos, nos
termos do Regulamento Eleitoral aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 28. A Diretoria-Executiva sera composta de 3 (irés) membros designados pelo
Conselho Deliberativo, para os seguintes cargos:

| — Presidente;

Il — Diretor de Beneficios;

[Il — Diretor Financeiro.”

Assim, os Participantes vinculados aos Planos de Beneficios de todos os
Patrocinadores da PREVINORTE, inclusive os Participantes aposentados,
poderdo se candidatar ao cargo de Diretor de Beneficios da PREVINORTE.

2) DAVAGA

Os dois Participantes, em gozo ou nédo de beneficio pela entidade, candidatos
ao cargo de Diretor de Beneficios da PREVINORTE mais votados, no ambito de
todos os Patrocinadores desta, serdo submetidos ao Conselho Deliberativo, nos
termos do paragrafo unico do art. 25 do Estatuto, que designara um deles para
ocupar a vaga do cargo de Diretor de Beneficios, para um mandato de 4
(quatro) anos.
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3) DOS REQUISITOS

Sao requisitos para o exercicio do cargo de Diretor de Beneficios, em
consonancia com o §1° do art. 28 do Estatuto da PREVINORTE:

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

ser Participante com, no minimo, 2 (dois) anos de contribuicdo
para a PREVINORTE

possuir formacao de nivel superior;

possuir comprovada experiéncia no exercicio de funcgdes
executivas, por um periodo minimo de 5 (cinco) anos;

ser detentor de capacidade técnica e experiéncia compativeis com
as atribui¢gdes do cargo, com:

= dominio dos objetivos das entidades fechadas de previdéncia
complementar, incluindo a area de Previdéncia Social;

dominio na gestdo de beneficios;

conhecimentos de estudos atuariais;

conhecimentos de administracao;

conhecimento de gestdo de pessoas;

nao ter sofrido condenagdo criminal transitada em julgado, nos
termos das normas legais vigentes

nao ter sofrido penalidade administrativa por infracdo a legislagéo
da seguridade social, da previdéncia complementar ou como
servidor publico, na forma das normas legais

4) DA REELEIGAO

O Diretor de Beneficios da PREVINORTE pode ser reeleito para novos
mandatos, conforme §2° do art. 28 do Estatuto.
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ANEXO Il

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

1) INTRODUGAO

A eleicdo no ambito de todos os Patrocinadores da PREVINORTE, no que se
refere ao Conselho Fiscal, visa atender ao disposto na Lei Complementar n®
108, de 29/05/2001, bem como ao Estatuto da PREVINORTE, que estabelece:

“Art. 37. O Conselho Fiscal compde-se de 4 (quatro) membros efetivos e 4 (quatro)
membros suplentes, escolhidos conforme a seguir:

| - 2 (dois) membros efetivos e igual nimero de suplentes, estes em ordem numérica
de supléncia, escolhidos e designados pelos Patrocinadores, que comporao o
Grupo |;

Il — 1 (um) membro efetivo e respectivo suplente, eleitos pelos Participantes que nao
estejam em gozo de beneficio pela PREVINORTE, vinculados a todos os Planos de
Beneficios dos Patrocinadores desta, que integrardo o Grupo ll;

Il — 1 (um) membro efetivo e respectivo suplente, eleitos pelos Participantes
Assistidos vinculados a todos os Planos de Beneficios dos Patrocinadores da
PREVINORTE, que comporao o Grupo |l.

§3° Os membros do Conselho Fiscal terao mandato de 4 (quatro) anos, em periodos
nao coincidentes, com renovagao de metade de seus membros a cada 2 (dois) anos,
de acordo com os Grupos | e Il a que se referem os incisos deste artigo, vedado o
exercicio por dois mandatos consecutivos.

2) DAS VAGAS
2.1. REPRESENTANTES DOS PARTICIPANTES

No Conselho Fiscal da PREVINORTE, a representatividade dos
Participantes que nédo estejam em gozo de beneficio pela entidade dar-se-a
por meio de 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, que comporéo o
GRUPO I, conforme tenham sido eleitos pelos Participantes que néao
estejam em gozo de beneficio pela PREVINORTE, vinculados a todos os
Planos de Beneficios de seus Patrocinadores.

Serao eleitos os 2 (dois) Participantes candidatos a cargos de membros do

Conselho Fiscal da PREVINORTE mais votados, para um mandato de 4
(quatro) anos, conforme a seguir:
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= membro efetivo - 1° mais votado
= membro suplente - 2° mais votado

2.2. REPRESENTANTES DOS APOSENTADOS

No Conselho Fiscal da PREVINORTE, a representatividade dos Assistidos
dar-se-a por meio de 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, que
comporao o GRUPO IlI, conforme tenham sido eleitos pelos Participantes
aposentados da PREVINORTE, vinculados a todos os Planos de Beneficios
de seus Patrocinadores.

Serédo eleitos os 2 (dois) Participantes aposentados da PREVINORTE,
candidatos a cargos de membros do Conselho Fiscal mais votados, para
mandatos de 4 (quatro) anos, conforme a seguir:

= membro efetivo - 12 mais votado
= membro suplente - 2° mais votado

3) DOS REQUISITOS

S&o requisitos para o exercicio do cargo no Conselho Fiscal, em consonancia com
0 §1° do art. 37 do Estatuto da PREVINORTE:

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

ser Participante com, no minimo, 2 (dois) anos de contribuicdo
para a PREVINORTE;

possuir formacao de nivel superior;

ser Contador, Auditor, Economista ou profissional que detenha
experiéncia em atividades afins as das atribuicdes do Conselho Fiscal;
nao ter sofrido condenagéao criminal transitada em julgado, nos termos
das normas legais vigentes;

nao ter sofrido penalidade administrativa por infracado a legislagao da
seguridade social, da previdéncia complementar ou como servidor
publico, na forma das normas legais;

nao estar com prestacao de contas, como ex-membro da Diretoria-
Executiva, pendente de aprovacgao pelo Conselho Deliberativo.

4) DA REELEIGAO

E vedado o exercicio de dois mandatos consecutivos, nos termos do §3° do art. 37
do Estatuto, em consonancia com a Lei Complementar n® 108/2001.
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