MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar
RESOLUGAO CGPC N°. 28, DE 26 DE JANEIRO DE 2009.
Dispbe sobre os procedimentos contabeis das
entidades fechadas de previdéncia complementar,
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE GESTAO DA PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR, no uso das atribuicbes que lhe conferem os arts. 5° e 74° da Lei
Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, e o art. 1° do Decreto n° 4.678, de 24
de abril de 2003, torna publico que o Conselho, em sua 1132 Reunidao Ordinaria,
realizada no dia 26 de janeiro de 2009, considerando os trabalhos desenvolvidos pela
Comissao Tematica do Plano de Contas, nos termos da Portaria MPS n° 60, de 28 de
fevereiro de 2008, resolveu:

Art. 1° As entidades fechadas de previdéncia complementar - EFPC, em seus registros
e procedimentos contabeis, deverédo observar o disposto nesta Resolucéo.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto nesta Resolugdo, as EFPC que operam
planos de assisténcia a saude deveréo seguir as instrugdes e a planificagdo contabil
da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS.

Art. 2° Ficam aprovados os anexos a esta Resolugéo abaixo relacionados:

| - ANEXO A - Planificagdo Contabil Padrao;

I - ANEXO B - Modelos e Instrugdes de Preenchimento das Demonstracoes
Contabeis; e

[l - ANEXO C - Normas Gerais dos procedimentos contabeis.

Art. 3° Fica a Secretaria de Previdéncia Complementar — SPC autorizada a editar
instrucbes complementares para a fiel execucdo do disposto nesta Resolucgédo,
inclusive estabelecer as normas especificas dos procedimentos contabeis das EFPC,
alterar e incluir rubricas da planificagdo contabil padrdo, normatizar a forma, o meio e a
periodicidade de envio das Demonstragdes Contabeis.

Art. 4° Esta Resolugao entrara em vigor em 1° de janeiro de 2.010.

Art. 5° Revogam-se a partir de 1° de janeiro de 2010, as Resolugdes CGPC N° 5, de
30 de janeiro de 2002, N° 10, de 5 de julho de 2002, N° 17, de 28 de margo de 2006,
N° 25, de 30 de junho de 2008, o art. 2° da Resolucdo CGPC N° 22, de 25 de
setembro de 2006, e os art. 12 e 13 da Resolugao CGPC N° 23, de 6 de dezembro de
2006.

José Barroso Pimentel

ANEXO A )
PLANIFICACAO CONTABIL PADRAO

| - CARACTERISTICAS

1. O plano de contas é formado por codificagao alfanumérica.

2. A parte numérica (codigo) é formada por dez digitos, enquanto a parte alfabética
(titulo) destina-se a descrigéo da conta.

3. Esta codificagdo nao podera, em hipotese alguma, ser alterada pelas Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC.

Il - ESTRUTURA DE CONTAS — SINTETICA

CODIGO CONTA



1. ATIVO

1.1 DISPONIVEL

1.2 REALIZAVEL

1.2.1 GESTAO PREVIDENCIAL

1.2.2 GESTAO ADMINISTRATIVA

1.2.3 INVESTIMENTOS

1.3 PERMANENTE

1.3.1 IMOBILIZADO

1.3.2 INTANGIVEL

1.3.3 DIFERIDO

1.4 GESTAO ASSISTENCIAL

2. PASSIVO

2.1 EXIGIVEL OPERACIONAL

2.1.1 GESTAO PREVIDENCIAL

2.1.2 GESTAO ADMINISTRATIVA

2.1.3 INVESTIMENTOS

2.2 EXIGIVEL CONTINGENCIAL

2.2.1 GESTAO PREVIDENCIAL

2.2.2 GESTAO ADMINISTRATIVA

2.2.3 INVESTIMENTOS

2.3 PATRIMONIO SOCIAL

2.3.1 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO
2.3.1.1 PROVISOES MATEMATICAS

2.3.1.2 EQUILIBRIO TECNICO

2.3.2 FUNDOS

2.3.2.1 FUNDOS PREVIDENCIAIS

2.3.2.2 FUNDOS ADMINISTRATIVOS

2.3.2.3 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS

2.4 GESTAO ASSISTENCIAL
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3. GESTAO PREVIDENCIAL

3.1 ADICOES

3.2 DEDUCOES

3.3 CONSTITUICOES/REVERSOES DE CONTINGENCIAS
3.4 COBERTURA DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS
3.5 FLUXO DOS INVESTIMENTOS

3.6 CONSTITUICAO/REVERSAO DE PROVISOES ATUARIAIS
3.7 CONSTITUICAO/REVERSAO DE FUNDOS

3.8 SUPERAVIT/DEFICIT TECNICO

4. GESTAO ADMINISTRATIVA

4.1 RECEITAS

4.2 DESPESAS

4.3 CONSTITUICOES/REVERSOES DE CONTINGENCIAS
4.5 FLUXO DOS INVESTIMENTOS

4.7 CONSTITUICAO/REVERSAO DE FUNDOS

5. FLUXO DOS INVESTIMENTOS

5.1 RENDAS/VARIACOES POSITIVAS

5.2 DEDUCOES/VARIACOES NEGATIVAS

5.3 CONSTITUICOES/REVERSOES DE CONTINGENCIAS
5.4 COBERTURA DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS
5.7 CONSTITUICAO/REVERSAO DE FUNDOS

5.8 APURACAO DO FLUXO DOS INVESTIMENTOS
6. GESTAO ASSISTENCIAL

7. OPERAGOES TRANSITORIAS

8 ENCERRAMENTO DO EXERCICIO



Il - PLANIFICACAO CONTABIL PADRAO — ANALITICA
CODIGO CONTA

1.0.0.0.00.00.00 ATIVO

1.1.0.0.00.00.00 DISPONIVEL
1.1.1.0.00.00.00 IMEDIATO

.2.0.00.00.00 VINCULADO

.0.00.00.00 REALIZAVEL

.00.00.00 GESTAO PREVIDENCIAL
.00.00.00 RECURSOS A RECEBER
.01.00.00 CONTRIBUICOES DO MES
.01.01.00 PATROCINADOR(ES)
.01.02.00 INSTITUIDOR(ES)
.01.03.00 PARTICIPANTES

.01.04.00 AUTOPATROCINADOS
.01.05.00 PARTICIPANTES EM BPD
.02.00.00 CONTRIBUICOES EM ATRASO
.02.01.00 PATROCINADOR(ES)
.02.02.00 INSTITUIDOR(ES)
.02.03.00 PARTICIPANTES

.02.04.00 AUTOPATROCINADOS

0

A
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2 2.05.00 PARTICIPANTES EM BPD

.0
1.0
A1
A1
A1
A1
A1
A1
A1
A1
A1
A1
A1
A1
A1

1.03.00.00 CONTRIBUICOES SOBRE 13° SALARIO
1.03.01.00 PATROCINADOR(ES)

1.03.02.00 INSTITUIDOR(ES)

1.03.03.00 PARTICIPANTES

1.03.04.00 AUTOPATROCINADOS

1.03.05.00 PARTICIPANTES EM BPD

1.04.00.00 CONTRIBUICOES CONTRATADAS

1.04.01.00 CONTRIBUICOES EM ATRASO CONTRATADAS
1.04.02.00 SERVICO PASSADO CONTRATADO

1.04.03.00 DEFICIT TECNICO CONTRATADO

1.04.99.00 OUTRAS CONTRATACOES

1.99.00.00 OUTROS RECURSOS A RECEBER

2.00.00.00 ADIANTAMENTOS

.3.00.00.00 RESULTADOS A REALIZAR

.4.00.00.00 CUSTEIO ADMINISTRATIVO ANTECIPADO
.9.00.00.00 OUTROS REALIZAVEIS

0.00.00.00 GESTAO ADMINISTRATIVA

1.00.00.00 CONTAS A RECEBER

1.01.00.00 CONTRIBUICOES PARA CUSTEIO

1.01.01.00 PATROCINADOR(ES)

1.01.02.00 INSTITUIDOR(ES)

1.01.03.00 PARTICIPANTES
1
1

.1.01.04.00 AUTOPATROCINADOS
.1.01.05.00 PARTICIPANTES EM BPD

11.02.00.00 CONTRIBUICOES PARA CUSTEIO EM ATRASO
11.02.01.00 PATROCINADOR(ES)

11.02.02.00 INSTITUIDOR(ES)

1.02.03.00 PARTICIPANTES

1.02.04.00 AUTOPATROCINADOS

11.02.05.00 PARTICIPANTES EM BPD

11.03.00.00 CONTRIBUICOES PARA CUSTEIO CONTRATADAS
11.03.01.00 CONTRIBUICOES EM ATRASO CONTRATADAS

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
4
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1 1.03.02.00 SERVICO PASSADO CONTRATADO

2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2



.2.2.1.03.99.00 OUTRAS CONTRATACOES
.2.2.1.04.00.00 RESPONSABILIDADE DE EMPREGADOS
.2.2.1.05.00.00 RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS
.2.2.1.99.00.00 OUTROS RECURSOS A RECEBER
.2.2.2.00.00.00 DESPESAS ANTECIPADAS
.2.2.3.00.00.00 PARTICIPACAO NO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
.2.2.9.00.00.00 OUTROS REALIZAVEIS

.2.3.0.00.00.00 INVESTIMENTOS

.2.3.1.00.00.00 TiTULOS PUBLICOS

.2.3.1.01.00.00 TITULOS PUBLICOS FEDERAIS
.2.3.1.02.00.00 TITULOS PUBLICOS ESTADUAIS
.2.3.1.03.00.00 TITULOS PUBLICOS MUNICIPAIS
.2.3.1.04.00.00 EMPRESTIMOS DE TiTULOS
.2.3.2.00.00.00 CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS
.2.3.2.01.00.00 INSTITUICOES FINANCEIRAS
.2.3.2.02.00.00 COMPANHIAS ABERTAS

.2.3.2.03.00.00 COMPANHIAS FECHADAS
.2.3.2.04.00.00 SOCIEDADES DE PROPOSITO ESPECIFICO
.2.3.2.05.00.00 SOCIEDADES LIMITADAS

.2.3.2.06.00.00 PESSOAS FiSICAS

.2.3.2.07.00.00 ORGANISMOS MULTILATERAIS
.2.3.2.08.00.00 PATROCINADOR(ES)

1
1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1
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1.2.3.2.99.00.00 OUTROS EMISSORES
1.2.3.3.00.00.00 ACOES

1.2.3.3.01.00.00 INSTITUICOES FINANCEIRAS
1.2.3.3.02.00.00 COMPANHIAS ABERTAS
1.2.3.3.03.00.00 COMPANHIAS ABERTAS - EXTERIOR
1.2.3.3.04.00.00 COMPANHIAS FECHADAS
1.2.3.3.05.00.00 SOCIEDADES DE PROPOSITO ESPECIFICO
1.2.3.3.06.00.00 PATROCINADOR(ES)

1.2.3.3.07.00.00 EMPRESTIMOS DE ACOES
1.2.3.3.99.00.00 OUTROS EMISSORES
1.2.3.4.00.00.00 FUNDOS DE INVESTIMENTO
1.2.3.4.01.00.00 CURTO PRAZO
1.2.3.4.02.00.00 REFERENCIADO
1.2.3.4.03.00.00 RENDA FIXA
1.2.3.4.04.00.00 ACOES
1.2.3.4.05.00.00 CAMBIAL
1.2.3.4.06.00.00 DiVIDA EXTERNA
1.2.3.4.07.00.00 MULTIMERCADO
1.2.3.4.08.00.00 INDICE DE MERCADO
1.2.3.4.09.00.00 DIREITOS CREDITORIOS
1.2.3.4.10.00.00 EMPRESAS EMERGENTES
1.2.3.4.11.00.00 PARTICIPACOES
1.2.3.4.12.00.00 IMOBILIARIO
1.2.3.4.99.00.00 OUTROS
1.2.3.5.00.00.00 DERIVATIVOS
1.2.3.5.01.00.00 SWAP
1.2.3.5.02.00.00 A TERMO - COMPRA
1.2.3.5.02.01.00 RENDA FIXA
1.2.3.5.02.02.00 RENDA VARIAVEL
1.2.3.5.03.00.00 A TERMO - VENDA
1.2.3.5.03.01.00 RENDA FIXA
1.2.3.5.03.02.00 RENDA VARIAVEL



1.2.3.5.04.00.00 MERCADOS FUTUROS

1.2.3.5.05.00.00 OPCOES - ACOES

1.2.3.5.05.01.00 OPCOES DE COMPRA - TITULAR
1.2.3.5.05.02.00 OPCOES DE VENDA - TITULAR
1.2.3.5.06.00.00 OPCOES - ATIVOS FINANCEIROS E MERCADORIAS
1.2.3.5.06.01.00 OPCOES DE COMPRA - TITULAR
1.2.3.5.06.02.00 OPCOES DE VENDA - TITULAR
1.2.3.5.99.00.00 OUTROS

1.2.3.6.00.00.00 INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
1.2.3.6.01.00.00 TERRENOS

1.2.3.6.02.00.00 IMOVEIS EM CONSTRUGAO
1.2.3.6.03.00.00 DESENVOLVIMENTO

1.2.3.6.04.00.00 ALUGUEIS E RENDA

1.2.3.6.04.01.00 USO PROPRIO

1.2.3.6.04.02.00 LOCADAS A PATROCINADOR(ES)
1.2.3.6.04.03.00 LOCADAS A TERCEIROS

1.2.3.6.04.04.00 RENDAS DE PARTICIPACOES
1.2.3.6.05.00.00 DIREITOS EM ALIENACOES DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
1.2.3.6.99.00.00 OUTROS INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
1.2.3.7.00.00.00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
1.2.3.7.01.00.00 EMPRESTIMOS

1.2.3.7.02.00.00 FINANCIAMENTOS IMOBILIARIOS
1.2.3.9.00.00.00 OUTROS REALIZAVEIS

0.0.00.00.00 PERMANENTE
1.0.00.00.00 IMOBILIZADO
1.1.00.00.00 OPERACIONAL CORPOREO
1.1.01.00.00 BENS MOVEIS
1.1.02.00.00 BENS IMOVEIS
2.0.00.00.00 INTANGIVEL
3.0.00.00.00 DIFERIDO
1.3.3.1.00.00.00 GASTOS COM IMPLANTACAO, REORGANIZACAO
DESENVOLVIMENTO
1.3.3.2.00.00.00 FOMENTO
1.4.0.0.00.00.00 GESTAO ASSISTENCIAL
2.0.0.0.00.00.00 PASSIVO
2.1.0.0.00.00.00 EXIGIVEL OPERACIONAL
2.1.1.0.00.00.00 GESTAO PREVIDENCIAL
.1.1.00.00.00 BENEFICIOS A PAGAR
.1.2.00.00.00 RETENCOES A RECOLHER
.1.3.00.00.00 RECURSOS ANTECIPADOS
.1.4.00.00.00 OBRIGACOES CONTRATADAS
.1.5.00.00.00 LIQUIDACAO EXTRAJUDICIAL

3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.

2.1
2.1

2.1

2.1

2.1

2.1.1.5.01.00.00 OBRIGACOES COM CREDORES
2.1.1.5.02.00.00 (+/-) EXCESSO/INSUFICIENCIA
2.1.1.9.00.00.00 OUTRAS EXIGIBILIDADES
2.1.2.0.00.00.00 GESTAO ADMINISTRATIVA
2.1.2.1.00.00.00 CONTAS A PAGAR
2.1.2.2.00.00.00 RETENCOES A RECOLHER
2.1.2.3.00.00.00 RECEITAS ANTECIPADAS
2.1.2.9.00.00.00 OUTRAS EXIGIBILIDADES
2.1.3.0.00.00.00 INVESTIMENTOS
2.1.3.1.00.00.00 TiTULOS PUBLICOS
2.1.3.1.01.00.00 TiTULOS PUBLICOS FEDERAIS
2.1.3.1.02.00.00 TiTULOS PUBLICOS ESTADUAIS
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1.3.1.03.00.00 TITULOS PUBLICOS MUNICIPAIS
1.3.1.04.00.00 EMPRESTIMOS DE TiTULOS
1.3.2.00.00.00 CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS
1.3.2.01.00.00 INSTITUICOES FINANCEIRAS
1.3.2.02.00.00 COMPANHIAS ABERTAS
1.3.2.03.00.00 COMPANHIAS FECHADAS
1.3.2.04.00.00 SOCIEDADES DE PROPOSITO ESPECIFICO
1.3.2.05.00.00 SOCIEDADES LIMITADAS
1.3.2.06.00.00 PESSOAS FiSICAS

1.3.2.07.00.00 ORGANISMOS MULTILATERAIS
1.3.2.08.00.00 PATROCINADOR(ES)

1.3.2.99.00.00 OUTROS EMISSORES

1.3.3.00.00.00 ACOES

1.3.3.01.00.00 INSTITUICOES FINANCEIRAS
1.3.3.02.00.00 COMPANHIAS ABERTAS
1.3.3.03.00.00 COMPANHIAS ABERTAS - EXTERIOR
1.3.3.04.00.00 COMPANHIAS FECHADAS
1.3.3.05.00.00 SOCIEDADES DE PROPOSITO ESPECIFICO
1.3.3.06.00.00 PATROCINADOR(ES)

1.3.3.07.00.00 EMPRESTIMOS DE ACOES
1.3.3.99.00.00 OUTROS EMISSORES

1.3.4.00.00.00 FUNDOS DE INVESTIMENTO
1.3.4.01.00.00 CURTO PRAZO

1.3.4.02.00.00 REFERENCIADO

1.3.4.03.00.00 RENDA FIXA

1.3.4.04.00.00 ACOES
1.3.4.05.00.00 CAMBIAL
1.3.4.06.00.00 DiVIDA EXTERNA

1.3.4.07.00.00 MULTIMERCADO

1.3.4.08.00.00 iINDICE DE MERCADO

1.3.4.09.00.00 DIREITOS CREDITORIOS

1.3.4.10.00.00 EMPRESAS EMERGENTES

1.3.4.11.00.00 PARTICIPACOES

1.3.4.12.00.00 IMOBILIARIO

1.3.4.99.00.00 OUTROS

1.3.5.00.00.00 DERIVATIVOS

1.3.5.01.00.00 SWAP

1.3.5.02.00.00 A TERMO - COMPRA

1.3.5.02.01.00 RENDA FIXA

1.3.5.02.02.00 RENDA VARIAVEL

1.3.5.03.00.00 A TERMO - VENDA

1.3.5.03.01.00 RENDA FIXA

1.3.5.03.02.00 RENDA VARIAVEL

1.3.5.04.00.00 MERCADOS FUTUROS

1.3.5.05.00.00 OPCOES - ACOES

1.3.5.05.01.00 OPCOES DE COMPRA - LANCADOR
1.3.5.05.02.00 OPCOES DE VENDA - LANCADOR
1.3.5.06.00.00 OPCOES - ATIVOS FINANCEIROS E MERCADORIAS
1.3.5.06.01.00 OPCOES DE COMPRA - LANCADOR
1.3.5.06.02.00 OPCOES DE VENDA - LANCADOR
1.3.5.99.00.00 OUTROS

1.3.6.00.00.00 INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
1.3.6.01.00.00 TERRENOS

1

2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
7
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.1.3.6.02.00.00 IMOVEIS EM CONSTRUGAO



2.1.3.6.03.00.00 DESENVOLVIMENTO

2.1.3.6.04.00.00 ALUGUEIS E RENDA

2.1.3.6.04.01.00 USO PROPRIO

2.1.3.6.04.02.00 LOCADAS A PATROCINADOR(ES)

2.1.3.6.04.03.00 LOCADAS A TERCEIROS

2.1.3.6.04.04.00 RENDAS DE PARTICIPACOES

2.1.3.6.05.00.00 OUTROS INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

2.1.3.6.06.00.00 OBRIGACOES EM ALIENACOES DE INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS

2.1.3.7.00.00.00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

2.1.3.7.01.00.00 EMPRESTIMOS

2.1.3.7.02.00.00 FINANCIAMENTOS IMOBILIARIOS

2.1.3.8.00.00.00 RELACIONADOS COM O DISPONIVEL

2.1.3.9.00.00.00 OUTRAS EXIGIBILIDADES

2.2.0.0.00.00.00 EXIGIVEL CONTINGENCIAL

2.2.1.0.00.00.00 GESTAO PREVIDENCIAL

2.2.1.1.00.00.00 PROVISAO

2.2.1.2.00.00.00 (-) DEPOSITOS JUDICIAIS / RECURSAIS

2.2.2.0.00.00.00 GESTAO ADMINISTRATIVA

2.2.2.1.00.00.00 COMUM

2.2.2.1.01.00.00 PROVISAO

2.2.2.1.02.00.00 (-) DEPOSITOS JUDICIAIS / RECURSAIS

2.2.2.2.00.00.00 ESPECIFICA

2.2.2.2.01.00.00 PROVISAO

2.2.2.2.02.00.00 (-) DEPOSITOS JUDICIAIS / RECURSAIS

2.2.3.0.00.00.00 INVESTIMENTOS

2.2.3.1.00.00.00 PROVISAO

8

2.2.3.2.00.00.00 (-) DEPOSITOS JUDICIAIS / RECURSAIS

2.3.0.0.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL

2.3.1.0.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

2.3.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS

2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS

2.3.1.1.01.01.00 CONTRIBUICAO DEFINIDA

2.3.1.1.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS

2.3.1.1.01.02.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE
CAPITALIZACAO

2.3.1.1.01.02.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS -
ASSISTIDOS

2.3.1.1.01.02.02 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO
PROGRAMADOS - ASSISTIDOS

2.3.1.1.02.00.00 BENEFiCIOS A CONCEDER

2.3.1.1.02.01.00 CONTRIBUICAO DEFINIDA

2.3.1.1.02.01.01 SALDO DE CONTAS - PARCELA
PATROCINADOR(ES)/INSTITUIDOR(ES)

2.3.1.1.02.01.02 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES

2.3.1.1.02.02.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE
CAPITALIZACAO PROGRAMADO

2.3.1.1.02.02.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS
2.3.1.1.02.02.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS
PATROCINADORES

2.3.1.1.02.02.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS
PARTICIPANTES

2.3.1.1.02.03.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE
CAPITALIZACAO NAO PROGRAMADO



2.3.1.1.02.03.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO
PROGRAMADOS

2.3.1.1.02.03.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS
PATROCINADORES

2.3.1.1.02.03.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS
PARTICIPANTES

2.3.1.1.02.04.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE
REPARTICAO DE CAPITAIS DE COBERTURA

2.3.1.1.02.05.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO. EM REGIME DE
REPARTICAO SIMPLES

2.3.1.1.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR

2.3.1.1.03.01.00 (-) SERVICO PASSADO

2.3.1.1.03.01.01 (-) PATROCINADOR(ES)

2.3.1.1.03.01.02 (-) PARTICIPANTES

2.3.1.1.03.02.00 (-) DEFICIT EQUACIONADO

2.3.1.1.03.02.01 (-) PATROCINADOR(ES)

2.3.1.1.03.02.02 (-) PARTICIPANTES

2.3.1.1.03.02.03 (-) ASSISTIDOS

2.3.1.1.03.03.00 (+/-) POR AJUSTES DAS CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS
2.3.1.1.03.03.01 (+/-) PATROCINADOR(ES)

2.3.1.1.03.03.02 (+/-) PARTICIPANTES

2.3.1.1.03.03.03 (+/-) ASSISTIDOS

2.3.1.2.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO

2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS

2.3.1.2.01.01.00 SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO

2.3.1.2.01.01.01 RESERVA DE CONTINGENCIA

2.3.1.2.01.01.02 RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO
2.3.1.2.01.02.00 (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO

2.3.1.2.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR

2.3.2.0.00.00.00 FUNDOS
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2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS

2.3.2.1.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR
2.3.2.1.02.00.00 REVISAO DE PLANO

2.3.2.1.03.00.00 OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL
2.3.2.2.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS

2.3.2.2.01.00.00 PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

2.3.2.2.02.00.00 PARTICIPACAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA
2.3.2.3.00.00.00 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS

2.4.0.0.00.00.00 GESTAO ASSISTENCIAL

3.0.0.0.00.00.00 GESTAO PREVIDENCIAL

3.1.0.0.00.00.00 ADICOES

.1.0.00.00.00 CORRENTES

.1.1.00.00.00 PATROCINADOR(ES)

.1.1.01.00.00 CONTRIBUICOES NORMAIS

.1.1.02.00.00 CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS

.1.1.02.01.00 SERVICO PASSADO

.1.1.02.02.00 DEFICIT EQUACIONADO

.1.2.00.00.00 INSTITUIDOR(ES)

.1.2.01.00.00 CONTRIBUICOES NORMAIS

.1.2.02.00.00 CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS

.1.3.00.00.00 PARTICIPANTES

.1.3.01.00.00 ATIVOS

.1.3.01.01.00 CONTRIBUICOES NORMAIS

.1.3.01.02.00 CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS

_—e S S D 2 D D 2



1.1.3.01.02.01 SERVICO PASSADO
1.1.3.01.02.02 DEFICIT EQUACIONADO
1.1.3.02.00.00 ASSISTIDOS
1.1.3.02.01.00 CONTRIBUICOES NORMAIS
1.1.3.02.02.00 CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS
1.1.3.02.02.01 SERVICO PASSADO
1.1.3.02.02.02 DEFICIT EQUACIONADO
1.1.4.00.00.00 AUTOPATROCINADOS
1.1.4.01.00.00 CONTRIBUICOES NORMAIS
1.1.4.02.00.00 CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS
1.1.4.02.01.00 SERVICO PASSADO
1.1.4.02.02.00 DEFICIT EQUACIONADO
1.1.5.00.00.00 PARTICIPANTES EM BPD
1.1.5.01.00.00 CONTRIBUICOES NORMAIS
1.1.6.00.00.00 PROVISOES
1.1.9.00.00.00 OUTROS RECURSOS CORRENTES
1.2.0.00.00.00 REMUNERACAO DAS CONTRIBUICOES EM ATRASO
1.3.0.00.00.00 RECURSOS PROVENIENTES DE  CONTRIBUICOES
ONTRATADAS
1.3.1.00.00.00 CONTRIBUICOES EM ATRASO CONTRATADAS
1.3.2.00.00.00 SERVICO PASSADO CONTRATADO
1.3.3.00.00.00 DEFICIT TECNICO CONTRATADO
1.3.9.00.00.00 OUTRAS CONTRATACOES COM PATROCINADOR(ES)
1.4.0.00.00.00 MIGRACOES ENTRE PLANOS
1.5.0.00.00.00 PORTABILIDADE
1.5.1.00.00.00 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR FECHADA
1.5.2.00.00.00 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR ABERTA
1.8.0.00.00.00 COMPENSACOES DE FLUXOS PREVIDENCIAIS
1.9.0.00.00.00 OUTRAS ADICOES

2.0.0.00.00.00 DEDUCOES
3.2.1.0.00.00.00 BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA
3.2.1.1.00.00.00 APOSENTADORIA PROGRAMADA
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3.2.1.2.00.00.00 INVALIDEZ
3.2.1.3.00.00.00 PENSOES
3.2.1.4.00.00.00 AUXILIOS
3.2.1.5.00.00.00 PROVISOES
3.2.1.9.00.00.00 OUTROS BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA
3.2.2.0.00.00.00 BENEFICIOS DE PRESTACAO UNICA
3.2.2.1.00.00.00 PECULIOS
3.2.2.2.00.00.00 AUXILIOS
3.2.2.3.00.00.00 PROVISOES
3.2.2.9.00.00.00 OUTROS BENEFICIOS DE PRESTACAO UNICA
3.2.3.0.00.00.00 INSTITUTOS
3.2.3.1.00.00.00 RESGATE
3.2.3.2.00.00.00 PORTABILIDADE
3.2.3.2.01.00.00 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR FECHADA
3.2.3.2.02.00.00 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR ABERTA
3.2.8.0.00.00.00 COMPENSACOES DE FLUXOS PREVIDENCIAIS
3.2.9.0.00.00.00 OUTRAS DEDUCOES
3.3.0.0.00.00.00 CONSTITUICOES/REVERSOES DE CONTINGENCIAS
3.4.0.0.00.00.00 COBERTURA DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS
3.5.0.0.00.00.00 FLUXO DOS INVESTIMENTOS
3.6.0.0.00.00.00 CONSTITUICAO/REVERSAO DE PROVISOES ATUARIAIS
3.7.0.0.00.00.00 CONSTITUICAO/REVERSAO DE FUNDOS

3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
C
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.



3.8.0.0.00.00.00 SUPERAVIT/DEFICIT TECNICO
4.0.0.0.00.00.00 GESTAO ADMINISTRATIVA
4.1.0.0.00.00.00 RECEITAS

4.1.1.0.00.00.00 GESTAO PREVIDENCIAL
.1.1.00.00.00 CORRENTES

.01.00.00 PATROCINADOR(ES)

.01.01.00 CONTRIBUICAO PARA CUSTEIO
.01.02.00 REEMBOLSOS

.02.00.00 INSTITUIDOR(ES)

.03.00.00 PARTICIPANTES

.04.00.00 AUTOPATROCINADOS
.1.1.05.00.00 PARTICIPANTES EM BPD
.1.2.00.00.00 REMUNERACAO DAS CONTRIBUICOES
ATRASO/CONTRATADAS

4.1.2.0.00.00.00 INVESTIMENTOS
4.1.2.1.00.00.00 CUSTEIO ADMINISTRATIVO
4.1.2.2.00.00.00 TAXA DE ADMINISTRACAO DE EMPRESTIMOS
FINANCIAMENTOS

4.1.3.0.00.00.00 GESTAO ASSISTENCIAL
4.1.4.0.00.00.00 DIRETAS

4.1.9.0.00.00.00 OUTRAS

4.2.0.0.00.00.00 DESPESAS

4.2.1.0.00.00.00 GESTAO PREVIDENCIAL
4.2.1.1.00.00.00 DESPESAS COMUNS
4.2.1.1.01.00.00 PESSOAL E ENCARGOS
4.2.1.1.01.01.00 CONSELHEIROS

1.1
1.1
1.1
A1
1.1
1.1
1

PRABADADAR
[ N \ L \ L N NS N N N

4.2.1.1.01.02.00 DIRIGENTES

4.2.1.1.01.03.00 PESSOAL PROPRIO

4.2.1.1.01.04.00 PESSOAL CEDIDO

4.2.1.1.01.05.00 ESTAGIARIOS

4.2.1.1.01.99.00 OUTRAS

4.2.1.1.02.00.00 TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINARIOS
4.2.1.1.03.00.00 VIAGENS E ESTADIAS

4.2.1.1.04.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS
4.2.1.1.04.01.00 PESSOA FIiSICA
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4.2.1.1.04.01.01 CONSULTORIA ATUARIAL
4.2.1.1.04.01.02 CONSULTORIA CONTABIL
4.2.1.1.04.01.03 CONSULTORIA JURIDICA
4.2.1.1.04.01.04 RECURSOS HUMANOS
4.2.1.1.04.01.05 INFORMATICA
4.2.1.1.04.01.06 GESTAO/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
4.2.1.1.04.01.99 OUTRAS

4.2.1.1.04.02.00 PESSOA JURIDICA

4.2.1.1.04.02.01 CONSULTORIA ATUARIAL
4.2.1.1.04.02.02 CONSULTORIA CONTABIL
4.2.1.1.04.02.03 CONSULTORIA JURIDICA
4.2.1.1.04.02.04 RECURSOS HUMANOS
4.2.1.1.04.02.05 INFORMATICA

4.2.1.1.04.02.06 GESTAO/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
4.2.1.1.04.02.07 AUDITORIA CONTABIL
4.2.1.1.04.02.08 AUDITORIA ATUARIAL/BENEFICIOS
4.2.1.1.04.02.99 OUTRAS

4.2.1.1.05.00.00 DESPESAS GERAIS

4.2.1.1.06.00.00 DEPRECIACOES E AMORTIZACOES

EM



4.2.1.1.99.00.00 OUTRAS DESPESAS
4.2.1.2.00.00.00 DESPESAS ESPECIFICAS
4.2.1.2.01.00.00 PESSOAL E ENCARGOS
4.2.1.2.01.01.00 CONSELHEIROS

4.2.1.2.01.02.00 DIRIGENTES

4.2.1.2.01.03.00 PESSOAL PROPRIO

4.2.1.2.01.04.00 PESSOAL CEDIDO

4.2.1.2.01.05.00 ESTAGIARIOS

4.2.1.2.01.99.00 OUTRAS

4.2.1.2.02.00.00 TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINARIOS
4.2.1.2.03.00.00 VIAGENS E ESTADIAS
4.2.1.2.04.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS
4.2.1.2.04.01.00 PESSOA FiSICA

4.2.1.2.04.01.01 CONSULTORIA ATUARIAL
4.2.1.2.04.01.02 CONSULTORIA CONTABIL
4.2.1.2.04.01.03 CONSULTORIA JURIDICA
4.2.1.2.04.01.04 RECURSOS HUMANOS
4.2.1.2.04.01.05 INFORMATICA

4.2.1.2.04.01.06 GESTAO/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
4.2.1.2.04.01.99 OUTRAS

4.2.1.2.04.02.00 PESSOA JURIDICA

4.2.1.2.04.02.01 CONSULTORIA ATUARIAL
4.2.1.2.04.02.02 CONSULTORIA CONTABIL
4.2.1.2.04.02.03 CONSULTORIA JURIDICA
4.2.1.2.04.02.04 RECURSOS HUMANOS
4.2.1.2.04.02.05 INFORMATICA

4.2.1.2.04.02.06 GESTAO/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
4.2.1.2.04.02.07 AUDITORIA CONTABIL
4.2.1.2.04.02.08 AUDITORIA ATUARIAL/BENEFICIOS
4.2.1.2.04.02.99 OUTRAS

4.2.1.2.05.00.00 DESPESAS GERAIS

4.2.1.2.06.00.00 DEPRECIACOES E AMORTIZACOES
4.2.1.2.99.00.00 OUTRAS DESPESAS
4.2.2.0.00.00.00 INVESTIMENTOS

4.2.2.1.00.00.00 DESPESAS COMUNS
4.2.2.1.01.00.00 PESSOAL E ENCARGOS
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4.2.2.1.01.01.00 CONSELHEIROS

4.2.2.1.01.02.00 DIRIGENTES

4.2.2.1.01.03.00 PESSOAL PROPRIO

4.2.2.1.01.04.00 PESSOAL CEDIDO

4.2.2.1.01.05.00 ESTAGIARIOS

4.2.2.1.01.99.00 OUTRAS

4.2.2.1.02.00.00 TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINARIOS
4.2.2.1.03.00.00 VIAGENS E ESTADIAS
4.2.2.1.04.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS
4.2.2.1.04.01.00 PESSOA FiSICA

4.2.2.1.04.01.01 CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
4.2.2.1.04.01.02 CONSULTORIA JURIDICA
4.2.2.1.04.01.03 CONSULTORIA CONTABIL
4.2.2.1.04.01.04 RECURSOS HUMANOS
4.2.2.1.04.01.05 INFORMATICA

4.2.2.1.04.01.06 GESTAO/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
4.2.2.1.04.01.99 OUTRAS

4.2.2.1.04.02.00 PESSOA JURIDICA



4.2.2.1.04.02.01 CONSULTORIA DOS INVESTIMENTOS
4.2.2.1.04.02.02 CONSULTORIA JURIDICA
4.2.2.1.04.02.03 CONSULTORIA CONTABIL
4.2.2.1.04.02.04 RECURSOS HUMANOS

4.2.2.1.04.02.05 INFORMATICA

4.2.2.1.04.02.06 GESTAO/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
4.2.2.1.04.02.07 AUDITORIA DE INVESTIMENTOS
4.2.2.1.04.02.99 OUTRAS

4.2.2.1.05.00.00 DESPESAS GERAIS

4.2.2.1.06.00.00 DEPRECIACOES E AMORTIZACOES
4.2.2.1.99.00.00 OUTRAS DESPESAS

4.2.2.2.00.00.00 DESPESAS ESPECIFICAS
4.2.2.2.01.00.00 PESSOAL E ENCARGOS
4.2.2.2.01.01.00 CONSELHEIROS

4.2.2.2.01.02.00 DIRIGENTES

4.2.2.2.01.03.00 PESSOAL PROPRIO

4.2.2.2.01.04.00 PESSOAL CEDIDO

4.2.2.2.01.05.00 ESTAGIARIOS

4.2.2.2.01.99.00 OUTRAS

4.2.2.2.02.00.00 TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINARIOS
4.2.2.2.03.00.00 VIAGENS E ESTADIAS

4.2.2.2.04.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS
4.2.2.2.04.01.00 PESSOA FiSICA

4.2.2.2.04.01.01 CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
4.2.2.2.04.01.02 CONSULTORIA JURIDICA
4.2.2.2.04.01.03 CONSULTORIA CONTABIL
4.2.2.2.04.01.04 RECURSOS HUMANOS

4.2.2.2.04.01.05 INFORMATICA

4.2.2.2.04.01.06 GESTAO/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
4.2.2.2.04.01.99 OUTRAS

4.2.2.2.04.02.00 PESSOA JURIDICA

4.2.2.2.04.02.01 CONSULTORIA DOS INVESTIMENTOS
4.2.2.2.04.02.02 CONSULTORIA JURIDICA
4.2.2.2.04.02.03 CONSULTORIA CONTABIL
4.2.2.2.04.02.04 RECURSOS HUMANOS

4.2.2.2.04.02.05 INFORMATICA

4.2.2.2.04.02.06 GESTAO/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
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4.2.2.2.04.02.07 AUDITORIA DE INVESTIMENTOS
4.2.2.2.04.02.99 OUTRAS

4.2.2.2.05.00.00 DESPESAS GERAIS

4.2.2.2.06.00.00 DEPRECIACOES E AMORTIZACOES
4.2.2.2.99.00.00 OUTRAS DESPESAS

4.2.3.0.00.00.00 GESTAO ASSISTENCIAL
4.2.9.0.00.00.00 OUTRAS DESPESAS

4.3.0.0.00.00.00 CONSTITUICOES/REVERSOES DE CONTINGENCIAS
4.3.1.0.00.00.00 GESTAO ADMINISTRATIVA
4.3.1.1.00.00.00 COMUM

4.3.1.1.01.00.00 PROVISAO

4.3.1.1.02.00.00 (-) DEPOSITOS JUDICIAIS / RECURSAIS
4.3.1.2.00.00.00 ESPECIFICA

4.3.1.2.01.00.00 PROVISAO

4.3.1.2.02.00.00 (-) DEPOSITOS JUDICIAIS / RECURSAIS
4.3.2.0.00.00.00 INVESTIMENTOS

4.3.3.0.00.00.00 GESTAO ASSISTENCIAL



4.5.0.0.00.00.00 FLUXO DOS INVESTIMENTOS
4.7.0.0.00.00.00 CONSTITUICAO/REVERSAO DE FUNDOS
5.0.0.0.00.00.00 FLUXO DOS INVESTIMENTOS
5.1.0.0.00.00.00 RENDAS/VARIACOES POSITIVAS
1.1.0.00.00.00 TITULOS PUBLICOS

1.1.1.00.00.00 TITULOS PUBLICOS FEDERAIS
1.1.2.00.00.00 TITULOS PUBLICOS ESTADUAIS
1.1.3.00.00.00 TITULOS PUBLICOS MUNICIPAIS
1.1.4.00.00.00 EMPRESTIMOS DE TiTULOS
1.2.0.00.00.00 CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS
1.2.1.00.00.00 INSTITUICOES FINANCEIRAS
1.2.2.00.00.00 COMPANHIAS ABERTAS
1.2.3.00.00.00 COMPANHIAS FECHADAS
1.2.4.00.00.00 SOCIEDADES DE PROPOSITO ESPECIFICO
1.2.5.00.00.00 SOCIEDADES LIMITADAS
1.2.6.00.00.00 PESSOAS FiSICAS

1.2.7.00.00.00 ORGANISMOS MULTILATERAIS
1.2.8.00.00.00 PATROCINADOR(ES)

1.2.9.00.00.00 OUTROS EMISSORES

1.3.0.00.00.00 ACOES

1.3.1.00.00.00 INSTITUICOES FINANCEIRAS
1.3.2.00.00.00 COMPANHIAS ABERTAS
1.3.3.00.00.00 COMPANHIAS ABERTAS - EXTERIOR
1.3.4.00.00.00 COMPANHIAS FECHADAS
1.3.5.00.00.00 SOCIEDADES DE PROPOSITO ESPECIFICO
1.3.6.00.00.00 PATROCINADOR(ES)

1.3.7.00.00.00 EMPRESTIMOS DE ACOES
1.3.9.00.00.00 OUTROS EMISSORES

1.4.0.00.00.00 FUNDOS DE INVESTIMENTO
1.4.0.01.00.00 CURTO PRAZO

1.4.0.02.00.00 REFERENCIADO

1.4.0.03.00.00 RENDA FIXA

1.4.0.04.00.00 ACOES

1.4.0.05.00.00 CAMBIAL

1.4.0.06.00.00 DiVIDA EXTERNA

1.4.0.07.00.00 MULTIMERCADO

1.4.0.08.00.00 iINDICE DE MERCADO

1.4.0.09.00.00 DIREITOS CREDITORIOS
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.1.4.0.10.00.00 EMPRESAS EMERGENTES
.1.4.0.11.00.00 PARTICIPACOES
.1.4.0.12.00.00 IMOBILIARIO
.1.4.0.99.00.00 OUTROS
.1.5.0.00.00.00 DERIVATIVOS
.1.5.1.00.00.00 SWAP
.1.5.2.00.00.00 A TERMO — COMPRA
.1.5.2.01.00.00 RENDA FIXA
.1.5.2.02.00.00 RENDA VARIAVEL
.1.5.3.00.00.00 A TERMO — VENDA
.1.5.3.01.00.00 RENDA FIXA

.1.5.3.02.00.00 RENDA VARIAVEL

.1.5.4.00.00.00 MERCADOS FUTUROS
.1.5.5.00.00.00 OPCOES — ACOES
.1.5.5.01.00.00 OPCOES DE COMPRA - TITULAR
A

5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
1
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5.1.5.5.02.00.00 OPCOES DE VENDA - TITULAR



1.5.6.00.00.00 OPCOES — ATIVOS FINANCEIROS E MERCADORIAS
1.5.6.01.00.00 OPCOES DE COMPRA - TITULAR
1.5.6.02.00.00 OPCOES DE VENDA - TITULAR
1.5.9.00.00.00 OUTROS

1.6.0.00.00.00 INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
1.6.1.00.00.00 TERRENOS

1.6.2.00.00.00 IMOVEIS EM CONSTRUCAO
1.6.3.00.00.00 DESENVOLVIMENTO

1.6.4.00.00.00 ALUGUEIS E RENDA

1.6.4.01.00.00 USO PROPRIO

1.6.4.02.00.00 LOCADAS A PATROCINADOR(ES)
1.6.4.03.00.00 LOCADAS A TERCEIROS
1.6.4.04.00.00 RENDAS DE PARTICIPACOES
1.6.5.00.00.00 OUTROS INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
1.6.6.00.00.00 ALIENACOES DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
1.7.0.00.00.00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
1.7.1.00.00.00 EMPRESTIMOS

1.7.2.00.00.00 FINANCIAMENTOS IMOBILIARIOS
5.1.9.0.00.00.00 OUTROS INVESTIMENTOS
5.2.0.0.00.00.00 DEDUCOES/VARIACOES NEGATIVAS
5.2.1.0.00.00.00 TITULOS PUBLICOS

5.2.1.1.00.00.00 TiTULOS PUBLICOS FEDERAIS
5.2.1.2.00.00.00 TITULOS PUBLICOS ESTADUAIS
5.2.1.3.00.00.00 TITULOS PUBLICOS MUNICIPAIS
5.2.1.4.00.00.00 EMPRESTIMOS DE TiTULOS
5.2.2.0.00.00.00 CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS
5.2.2.1.00.00.00 INSTITUICOES FINANCEIRAS
5.2.2.2.00.00.00 COMPANHIAS ABERTAS
5.2.2.3.00.00.00 COMPANHIAS FECHADAS
5.2.2.4.00.00.00 SOCIEDADES DE PROPOSITO ESPECIFICO
5.2.2.5.00.00.00 SOCIEDADES LIMITADAS
5.2.2.6.00.00.00 PESSOAS FiSICAS

5.2.2.7.00.00.00 ORGANISMOS MULTILATERAIS
5.2.2.8.00.00.00 PATROCINADOR(ES)

5.2.2.9.00.00.00 OUTROS EMISSORES
5.2.3.0.00.00.00 ACOES

5.2.3.1.00.00.00 INSTITUICOES FINANCEIRAS
5.2.3.2.00.00.00 COMPANHIAS ABERTAS
5.2.3.3.00.00.00 COMPANHIAS ABERTAS - EXTERIOR
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5.2.3.4.00.00.00 COMPANHIAS FECHADAS
5.2.3.5.00.00.00 SOCIEDADES DE PROPOSITO ESPECIFICO
5.2.3.6.00.00.00 PATROCINADOR(ES)

5.2.3.7.00.00.00 EMPRESTIMOS DE ACOES
5.2.3.9.00.00.00 OUTROS EMISSORES
5.2.4.0.00.00.00 FUNDOS DE INVESTIMENTO
5.2.4.0.01.00.00 CURTO PRAZO

5.2.4.0.02.00.00 REFERENCIADO

5.2.4.0.03.00.00 RENDA FIXA

5.2.4.0.04.00.00 ACOES

5.2.4.0.05.00.00 CAMBIAL

5.2.4.0.06.00.00 DiVIDA EXTERNA

5.2.4.0.07.00.00 MULTIMERCADO

5.2.4.0.08.00.00 INDICE DE MERCADO
5.2.4.0.09.00.00 DIREITOS CREDITORIOS

5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.
5.



5.2.4.0.10.00.00 EMPRESAS EMERGENTES

5.2.4.0.11.00.00 PARTICIPACOES

5.2.4.0.12.00.00 IMOBILIARIO

5.2.4.0.99.00.00 OUTROS

5.2.5.0.00.00.00 DERIVATIVOS

5.2.5.1.00.00.00 SWAP

5.2.5.2.00.00.00 A TERMO — COMPRA

5.2.5.2.01.00.00 RENDA FIXA

5.2.5.2.02.00.00 RENDA VARIAVEL

5.2.5.3.00.00.00 A TERMO - VENDA

5.2.5.3.01.00.00 RENDA FIXA

5.2.5.3.02.00.00 RENDA VARIAVEL

5.2.5.4.00.00.00 MERCADOS FUTUROS

5.2.5.5.00.00.00 OPCOES - ACOES

5.2.5.5.01.00.00 OPCOES DE COMPRA - LANCADOR
5.2.5.5.02.00.00 OPCOES DE VENDA - LANCADOR
5.2.5.6.00.00.00 OPCOES — ATIVOS FINANCEIROS E MERCADORIAS
5.2.5.6.01.00.00 OPCOES DE COMPRA - LANCADOR
5.2.5.6.02.00.00 OPCOES DE VENDA - LANCADOR
5.2.5.9.00.00.00 OUTROS

5.2.6.0.00.00.00 INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
5.2.6.1.00.00.00 TERRENOS

5.2.6.2.00.00.00 IMOVEIS EM CONSTRUCAO

5.2.6.3.00.00.00 DESENVOLVIMENTO

5.2.6.4.00.00.00 ALUGUEIS E RENDA

5.2.6.4.01.00.00 USO PROPRIO

5.2.6.4.02.00.00 LOCADAS A PATROCINADOR(ES)
5.2.6.4.03.00.00 LOCADAS A TERCEIROS

5.2.6.4.04.00.00 RENDAS DE PARTICIPACOES

5.2.6.5.00.00.00 OUTROS INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
5.2.6.6.00.00.00 ALIENACOES DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
5.2.7.0.00.00.00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
5.2.7.1.00.00.00 EMPRESTIMOS

5.2.7.2.00.00.00 FINANCIAMENTOS IMOBILIARIOS
5.2.8.0.00.00.00 RELACIONADOS COM O DISPONIVEL
5.2.9.0.00.00.00 OUTRAS DEDUCOES/VARIACOES NEGATIVAS
5.3.0.0.00.00.00 CONSTITUICOES/REVERSOES DE CONTINGENCIAS
5.4.0.0.00.00.00 COBERTURA DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS
5.7.0.0.00.00.00 CONSTITUICAO/REVERSAO DE FUNDOS
5.8.0.0.00.00.00 APURACAO DO FLUXO DOS INVESTIMENTOS
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6.0.0.0.00.00.00 GESTAO ASSISTENCIAL

7.0.0.0.00.00.00 OPERACOES TRANSITORIAS

7.1.0.0.00.00.00 INCORPORAGCAO - DISSOLUCAO DE PLANO
7.2.0.0.00.00.00 INCORPORACAO — ABSORCAO DE PLANO
7.3.0.0.00.00.00 FUSAO — DISSOLUCAO DE PLANO
7.4.0.0.00.00.00 FUSAO — ABSORCAO DE PLANO
7.5.0.0.00.00.00 CISAO — DISSOLUCAO DE PLANO
7.6.0.0.00.00.00 CISAO — ABSORCAO DE PLANO
7.7.0.0.00.00.00 TRANSFERENCIA DE GERENCIAMENTO
8.0.0.0.00.00.00 ENCERRAMENTO DO EXERCICIO
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ANEXO B
MODELOS E INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO DAS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

Os modelos das Demonstragcbes Contabeis, consolidadas e por plano, a serem
elaboradas pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC e
encaminhadas a Secretaria de Previdéncia Complementar — SPC sao os seguintes:

| - BALANCO PATRIMONIAL

R$ mil

Exercicio Exercicio A T 1V O Exercicio Exercicio
Atual Anterior

PASSIVO

Atual Anterior

DISPONIVEL EXIGIVEL OPERACIONAL

Gestao Previdencial

REALIZAVEL Gestao Administrativa

Gestao Previdencial Investimentos

Gestao Administrativa

Investimentos EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Titulos Publicos Gestéo Previdencial

Créditos Privados e Depodsitos Gestao Administrativa
Acdes Investimentos

Fundos de Investimento

Derivativos PATRIMONIO SOCIAL

Investimentos Imobiliarios Patriménio de Cobertura do Plano
Empréstimos Provisbes Matematicas

Financiamentos Imobiliarios Beneficios Concedidos
Outros Realizaveis Beneficios a Conceder

(-) Provisdes Matematicas a Constituir

PERMANENTE Equilibrio Técnico

Imobilizado Resultados Realizados

Diferido Superavit Técnico Acumulado

(-) Déficit Técnico Acumulado

Resultados a Realizar

GESTAO ASSISTENCIAL Fundos

Fundos Previdenciais

Fundos Administrativos

Fundos dos Investimentos

GESTAO ASSISTENCIAL

TOTAL DO ATIVO TOTAL DO PASSIVO

Observacoes:

1) As rubricas com saldos nulos em ambos os periodos deverao ser suprimidas.
2) Na elaboragdao do Balango Patrimonial referente ao exercicio de 2010 ndo sera
necessario o preenchimento da coluna Exercicio Anterior.
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Il - DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO
R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio

Atual Anterior

Variacao

(%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio

1. Adi¢coes

(+) Contribuicdes Previdenciais



(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial
(+) Reversao de Contingéncias - Gestao Previdencial
(+) Receitas Administrativas
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Administrativa
(+) Reversao de Contingéncias - Gestado Administrativa
(+) Receitas Assistenciais
2. Destinagoes
(-) Beneficios
(-) Resultado Negativo dos Investimentos - Gestdo Previdencial
(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial
(-) Despesas Administrativas
(-) Resultado Negativo dos Investimentos - Gestado Administrativa
(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Administrativa
(-) Despesas Assistenciais
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
(+/-) Provisdes Matematicas
(+/-) Fundos Previdenciais
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio
(+/-) Resultados a Realizar
(+/-) Gestao Assistencial
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3)
C) Fundos nao previdenciais
(+/-) Fundos Administrativos
(+/-) Fundos dos Investimentos
Observacoes:
1) As rubricas com saldos nulos em ambos os periodos deverao ser suprimidas.
2) Na elaboragdo da Demonstracdo da Mutagdo do Ativo Liquido referente ao
exercicio de 2010 ndo sera
necessario o preenchimento da coluna Exercicio Anterior e Variagao.
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INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DA DEMONSTRACAO DA MUTACAO
DO ATIVO LiQUIDO:
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio: representa o saldo do ativo liquido no inicio do
exercicio.
1. Adigoes: representam todos os recursos que contribuiram para o aumento do ativo
liquido do exercicio.
a) Contribuigbes Previdenciais: representam as contribuicdes (adigbes) recebidas na
gestao previdencial (conta 3.1.0.0.00.00.00) subtraidas do valor transferido ao Plano
de Gestdo Administrativa para cobertura das despesas administrativas previdenciais
(conta 3.4.0.0.00.00.00).
b) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial: representa o resultado
positivo dos investimentos da gestao previdencial (conta 3.5.0.0.00.00.00).
¢) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial: representa o valor da reversao
de contingéncias da gestao previdencial (conta 3.3.0.0.00.00.00).
d) Receitas Administrativas: representam a soma das receitas da gestdo administrativa
(conta 4.1.0.0.00.00.00).
e) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Administrativa: representa o
resultado positivo dos investimentos da gestdo administrativa (conta 4.5.0.0.00.00.00).
f) Reversao de Contingéncias - Gestao Administrativa: representa o valor da reversao
de contingéncias da gestao administrativa (conta 4.3.0.0.00.00.00).
g) Receitas Assistenciais: representam as contribuicbes recebidas na gestdo
assistencial (vide conta ANS) subtraidas do valor transferido ao Plano de Gestao
Administrativa para a cobertura das despesas administrativas assistenciais (conta
4.1.3.0.00.00.00).



2. Deducodes: representam todos os recursos que contribuiram para a diminuicdo do
ativo liquido do exercicio.

a) Beneficios: representam os recursos utilizados na cobertura dos beneficios
(dedugbes) da gestao previdencial (conta 3.2.0.0.00.00.00).

b) Resultado Negativo dos Investimentos - Gestao Previdencial: representa o resultado
negativo dos investimentos da gestao previdencial (conta 3.5.0.0.00.00.00).

c) Constituigdo de Contingéncias - Gestdo Previdencial: representa o valor da
constituicdo de contingéncias da gestao previdencial (conta 3.3.0.0.00.00.00).

d) Despesas Administrativas: representam a soma das despesas da gestao
administrativa (conta 4.2.0.0.00.00.00).

e) Resultado Negativo dos Investimentos - Gestao Administrativa: representa o
resultado negativo dos investimentos da gestdo administrativa (conta
4.5.0.0.00.00.00).

f) Constituicdo de Contingéncias - Gestdo Administrativa: representa o valor da
constituicdo de contingéncias da gestdo administrativa (conta 4.3.0.0.00.00.00).

g) Despesas Assistenciais: representam os recursos utilizados na cobertura dos
beneficios da gestao assistencial (vide conta ANS).
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3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido: representa a variagdo anual no Ativo
Liquido.

a) Provisbes Matematicas: representam o valor da variagdo anual das provisdes
matematicas (conta 2.3.1.1.00.00.00).

b) Fundos Previdenciais: representam o valor da variagdo anual dos fundos
previdenciais (conta 2.3.2.1.00.00.00).

c) Superavit/Déficit Técnico do Exercicio: representam o valor da variacdo anual do
superavit/déficit técnico do exercicio (conta 2.3.1.2.01.00.00).

d) Resultados a Realizar. representam o valor da variagdo anual dos resultados a
realizar do exercicio (conta 2.3.1.2.02.00.00).

e) Gestdo Assistencial: representa o valor da variagao anual do passivo da gestao
assistencial (vide conta ANS).

B) Ativo Liquido - final do exercicio: representa o saldo do ativo liquido no final do
exercicio.

C) Fundos nao Previdenciais: representa o saldo dos fundos n&o previdenciais no
final do exercicio.

a) Fundos Administrativos: representam o saldo dos fundos administrativos no final do
exercicio (conta 2.3.2.2.00.00.00).

b) Fundos dos Investimentos: representam o saldo dos fundos dos investimentos no
final do exercicio (conta 2.3.2.3.00.00.00).
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Il — DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE
BENEFICIOS

R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio

Atual Anterior

Variagao (%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio

1. Adi¢coes

(+) Contribuigdes

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial

(+) Reversao de Contingéncias - Gestéao Previdencial

2. Destinagoes

(-) Beneficios

(-) Resultado Negativo dos Investimentos - Gestdo Previdencial

(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial

(-) Custeio Administrativo



3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)

(+/-) Provisdes Matematicas

(+/-) Fundos Previdenciais

(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio

(+/-) Resultados a Realizar

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3)

C) Fundos nao previdenciais

(+/-) Fundos Administrativos

(+/-) Fundos dos Investimentos

Observacgoes:

1) As rubricas com saldos nulos em ambos os periodos deverao ser suprimidas.

2) Na elaboracdao da Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por Plano de
Beneficios referente ao exercicio de 2010 ndo sera necessario o preenchimento da
coluna Exercicio Anterior e Variagao.

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DA DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO
DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS:

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio: representa o saldo do ativo liquido do plano
de beneficios no inicio do exercicio.

1. Adigoes: representam todos os recursos que contribuiram para o aumento do ativo
liquido do plano de beneficios durante o exercicio.

a) Contribuicdes: representam as contribuicbes (adigdes) recebidas na gestao
previdencial (conta 3.1.0.0.00.00.00)

b) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial: representa o resultado
positivo dos investimentos da gestao previdencial (conta 3.5.0.0.00.00.00).

¢) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial: representa o valor da reversao
de contingéncias da gestao previdencial (conta 3.3.0.0.00.00.00).
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2. Deducobes: representam todos os recursos que contribuiram para a diminuicdo do
ativo liquido do plano de beneficios durante o exercicio.

a) Beneficios: representam os recursos utilizados na cobertura dos beneficios
(deducdes) da gestao previdencial (conta 3.2.0.0.00.00.00).

b) Resultado Negativo dos Investimentos - Gestdo Previdencial: representa o resultado
negativo dos investimentos da gestao previdencial (conta 3.5.0.0.00.00.00).

c) Constituicdo de Contingéncias - Gestao Previdencial: representa o valor da
constituicao de contingéncias da gestao previdencial (conta 3.3.0.0.00.00.00).

d) Custeio Administrativo: representa o valor transferido para o Plano de Gestao
Administrativa para a cobertura de despesas administrativas (conta 3.4.0.0.00.00.00).
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido: representa a variagdo anual no Ativo
Liquido do plano de beneficios.

a) Provisbes Matematicas: representam o valor da variagdo anual das provisdes
matematicas (conta 2.3.1.1.00.00.00).

b) Fundos Previdenciais: representam o valor da variagcdo anual dos fundos
previdenciais (conta 2.3.2.1.00.00.00).

¢) Superavit/Déficit Técnico do Exercicio: representam o valor da variacdo anual do
superavit/déficit técnico do exercicio (conta 2.3.1.2.01.00.00).

d) Resultados a Realizar. representam o valor da variagdo anual dos resultados a
realizar do exercicio (conta 2.3.1.2.02.00.00).

B) Ativo Liquido - final do exercicio: representa o saldo do ativo liquido do plano de
beneficios no final do exercicio.

C) Fundos nao Previdenciais: representa o saldo dos fundos n&o previdenciais do
plano de beneficios no final do exercicio.

a) Fundos Administrativos: representa o saldo dos fundos administrativos do plano no
final do exercicio (conta 2.3.2.2.00.00.00).



b) Fundos dos Investimentos: representa o saldo dos fundos dos investimentos do
plano no final do exercicio (conta 2.3.2.3.00.00.00).
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IV — DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS
R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio

Atual Anterior

Variagao (%)

1. Ativos

Disponivel

Recebivel

Investimento

Titulos Publicos

Créditos Privados e Depdsitos

Acbes

Fundos de Investimento

Derivativos

Investimentos Imobiliarios

Empréstimos

Financiamentos Imobiliarios

Outros Realizaveis

Permanente

2. Obrigacoes

Operacional

Contingencial

Total dos Ativos Liquidos (1-2)

3. Patriménio Social

Provisdes Matematicas

Superavit/Déficit Técnico

Resultados a Realizar

Fundos Previdenciais

Fundos Administrativos

Fundos dos Investimentos

Total do Patriménio Social

Observacoes:

1) As rubricas com saldos nulos em ambos os periodos deverao ser suprimidas.
2) Na elaboragao da Demonstragéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios referente
ao exercicio de 2010 nado sera necessario o preenchimento da coluna Exercicio
Anterior e Variacao.
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V - DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
(CONSOLIDADA)

R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio

Atual Anterior

Variacao

(%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior

1. Custeio da Gestao Administrativa

1.1. Receitas

Custeio Administrativo da Gestao Previdencial

Custeio Administrativo dos Investimentos

Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos



Receitas Diretas

Resultado Positivo dos Investimentos

Reversao de Contingéncias

Reembolso da Gestéo Assistencial

Outras Receitas

2. Despesas Administrativas

2.1. Administracao Previdencial

Pessoal e encargos

Treinamentos/congressos e seminarios

Viagens e estadias

Servigcos de terceiros

Despesas gerais

Depreciacdes e amortizagdes

Contingéncias

Outras Despesas

2.2. Administracao dos Investimentos

Pessoal e encargos

Treinamentos/congressos e seminarios

Viagens e estadias

Servigcos de terceiros

Despesas gerais

Depreciacdes e amortizagdes

Contingéncias

Outras Despesas

2.3. Administracao Assistencial

2.4. Outras Despesas

3. Resultado Negativo dos Investimentos

4. Sobra/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3)
5. Constituicao/Reversdao do Fundo Administrativo (4)
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5)
Observacgoes:

1) As rubricas com saldos nulos em ambos os periodos deverao ser suprimidas.
2) Na elaboragdo da Demonstragdo da Mutagdo do Plano de Gestdo Administrativa
referente ao exercicio de 2010 ndo sera necessario o preenchimento da coluna
Exercicio Anterior e Variacao.
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INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DA DEMONSTRACAO DO PLANO DE
GESTAO ADMINISTRATIVA (CONSOLIDADA):

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior: representa o saldo do fundo
administrativo do exercicio anterior.

1. Custeio da Gestao administrativa: representa a soma das receitas da gestao
administrativa (conta 4.1.0.0.00.00.00).

a) Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial: representa a receita da gestédo
administrativa advinda da gestao previdencial (conta 4.1.1.0.00.00.00).

b) Custeio Administrativo dos Investimentos: representa a receita da gestao
administrativa advinda dos investimentos para a cobertura das despesas
administrativas dos investimentos (conta 4.1.2.1.00.00.00).

c) Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos: representa a receita da
gestdo administrativa advinda da taxa de administracdo de empréstimos e
financiamentos (conta 4.1.2.2.00.00.00).

d) Receitas Diretas: representam as receitas préprias da gestao administrativa (conta
4.1.4.0.00.00.00).

e) Resultado Positivo dos Investimentos: representa o resultado positivo dos
investimentos da gestdo administrativa (conta 4.5.0.0.00.00.00).



f) Reversdo de Contingéncias: representa a reversdao de contingéncias da gestao
administrativa (conta 4.3.0.0.00.00.00).

g) Reembolso da Gestdo Assistencial: representa o reembolso da gestéo assistencial
para com a gestdo administrativa no exato valor da despesa administrativa da gestao
assistencial (conta 4.1.3.0.00.00.00).

h) Outras Receitas: representam outras receitas da gestao administrativa ndo incluida
nos itens anteriores (conta 4.1.9.0.00.00.00).

2. Despesas Administrativas: representam a soma das despesas da gestdo
administrativa (conta 4.2.0.0.00.00.00).

2.1 — Administracao Previdencial: representa a soma das despesas administrativas da
gestdo previdencial, incluindo as despesas comuns e as despesas especificas dos
planos (conta 4.2.1.0.00.00.00).

2.2 — Administracdo dos Investimentos: representa a soma das despesas
administrativas dos investimentos, incluindo as despesas comuns e as despesas
especificas dos planos (conta 4.2.2.0.00.00.00).

2.3 — Administracdo Gestdo Assistencial: representa a soma das despesas
administrativas da gestao assistencial (conta 4.2.3.0.00.00.00).

2.4 — Outras Despesas: representam as outras despesas administrativas nao incluidas
nos itens anteriores (conta 4.2.9.0.00.00.00).

3. Resultado Negativo dos Investimentos: representa o resultado negativo dos
investimentos da gestao administrativa (conta 4.5.0.0.00.00.00).
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4. Sobral/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa: representa o valor da sobra ou a
insuficiéncia da gestdo administrativa

5. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo: representa o valor constituido
ou revertido no fundo administrativo

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual: representa o saldo do fundo
administrativo do exercicio atual.
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VI — DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE
BENEFICIOS

(FACULTATIVA)

R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio

Atual Anterior

Variacao

(%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior
1. Custeio da Gestao Administrativa

1.1. Receitas

Custeio Administrativo da Gestao Previdencial
Custeio Administrativo dos Investimentos

Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos
Receitas Diretas

Resultado Positivo dos Investimentos

Reversao de Contingéncias

Outras Receitas

2. Despesas Administrativas

2.1. Administracao Previdencial

2.1.1. Despesas Comuns

2.1.2. Despesas Especificas

Pessoal e encargos

Treinamentos/congressos e seminarios

Viagens e estadias



Servigcos de terceiros

Despesas gerais

Depreciacdes e amortizagdes

Contingéncias

Outras Despesas

2.2. Administracao dos Investimentos

2.2.1. Despesas Comuns

2.2.2. Despesas Especificas

Pessoal e encargos

Treinamentos/congressos e seminarios

Viagens e estadias

Servigcos de terceiros

Despesas gerais

Depreciacdes e amortizagdes

Contingéncias

Outras Despesas

2.3. Outras Despesas

3. Resultado Negativo dos Investimentos

4. Sobral/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3)

5. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (4)

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5)

Observacoes:

1) As rubricas com saldos nulos em ambos os periodos deverao ser suprimidas.
2) Na elaboragdo da Demonstragéo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de
Beneficios referente ao exercicio de 2010 nao sera necessario o preenchimento da
coluna Exercicio Anterior e Variagao.
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INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DA DEMONSTRACAO DO PLANO DE
GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS:

A) Fundo Administrativo do exercicio anterior: representa o saldo do fundo
administrativo do plano de beneficios no exercicio anterior.

1. Custeio da Gestdao administrativa: representa a parte das receitas da gestado
administrativa (conta 4.1.0.0.00.00.00) relativa ao plano de beneficios.

a) Custeio Administrativo da Gestao Previdencial: representa a receita da gestao
administrativa advinda da gestao previdencial do plano (conta 3.4.0.0.00.00.00).

b) Custeio Administrativo dos Investimentos: representa a parte da receita da gestéo
administrativa advinda dos investimentos para a cobertura das despesas
administrativas dos investimentos (conta 4.1.2.1.00.00.00) relativa ao plano de
beneficios.

c) Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos: representa a parte da
receita da gestdo administrativa advinda da taxa de administracdo de empréstimos e
financiamentos (conta 4.1.2.2.00.00.00) relativa ao plano de beneficios.

d) Receitas Diretas: representam a parte das receitas proprias da gestao
administrativa (conta 4.1.4.0.00.00.00) relativa ao plano de beneficios.

€) Resultado Positivo dos Investimentos: representa a parte do resultado positivo dos
investimentos da gestdo administrativa (conta 4.5.0.0.00.00.00) relativa ao plano de
beneficios.

f) Reversdo de Contingéncias: representa a parte da reversdo de contingéncias da
gestao administrativa (conta 4.3.0.0.00.00.00) relativa ao plano de beneficio.

g) Outras Receitas: representam a parte das outras receitas da gestdo administrativa
nao incluida nos itens anteriores (conta 4.1.9.0.00.00.00) relativa ao plano de
beneficios.

2. Despesas Administrativas: representam a parte das despesas da gestao
administrativa (conta 4.2.0.0.00.00.00) relativa ao plano de beneficios.



2.1 — Administracdo Previdencial: representa a parte das despesas administrativas da
gestdo previdencial registrada no Plano de Gestdo Administrativa (conta
4.2.1.0.00.00.00) relativa ao plano de beneficios.

2.1.1 — Despesas Comuns: representa a parte das despesas comuns registradas no
Plano de Gestdo Administrativa (conta 4.2.1.1.00.00.00) relativa ao plano de
beneficios.

2.1.2 — Despesas Especificas: representa a parte das despesas especificas
registradas no Plano de Gestdo Administrativa (conta 4.2.1.2.00.00.00) relativa ao
plano de beneficios.

2.2 — Administracdo dos Investimentos. representa a parte das despesas
administrativas dos investimentos registradas no Plano de Gestdao Administrativa
(conta 4.2.2.0.00.00.00) relativa ao plano

de beneficios.

2.2.1 — Despesas Comuns:. representa a parte das despesas comuns dos
investimentos registradas no Plano de Gestdo Administrativa (conta 4.2.2.1.00.00.00)
relativa ao plano de beneficios.

2.2.2 — Despesas Especificas: representa parte das despesas especificas dos
investimentos registradas no Plano de Gestdo Administrativa (conta 4.2.2.2.00.00.00)
relativa ao plano de beneficios.
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2.3 — Outras Despesas: representam a parte das outras despesas administrativas
registradas no Plano de Gestdo Administrativa (conta 4.2.9.0.00.00.00) relativa ao
plano de beneficios.

3. Resultado Negativo dos Investimentos: representa a parte do resultado negativo
dos investimentos da gestdo administrativa (conta 4.5.0.0.00.00.00) relativa ao plano
de beneficios.

4. Sobral/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa: representa o valor da sobra ou a
insuficiéncia da gestao administrativa relativa ao plano de beneficios.

5. Constituicao/Reversdao do fundo administrativo: representa o valor constituido
ou revertido no fundo administrativo do plano de beneficios.

B) Fundo Administrativo do exercicio atual: representa o saldo do fundo
administrativo do plano de beneficios no exercicio atual.
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VIl - ,DEMONSTRAQAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO DE
BENEFICIOS

R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio

Atual Anterior

Variacao

(%)

Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2)
1. Provis6es Matematicas

1.1. Beneficios Concedidos

Contribuicédo Definida

Beneficio Definido

1.2. Beneficio a Conceder

Contribuigao Definida

Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de contas - parcela participantes
Beneficio Definido

1.3. (-) Provis6es matematicas a constituir
(-) Servigo passado

(-) Patrocinador(es)

(-) Participantes



(-) Déficit equacionado
(-) Patrocinador(es)
(-) Participantes

(-) Assistidos

(+/-) Por ajustes das contribuicbes extraordinarias

(+/-) Patrocinador(es)

(+/-) Participantes

(+/-) Assistidos

2. Equilibrio Técnico

2.1. Resultados Realizados

Superavit técnico acumulado

Reserva de contingéncia

Reserva para revisdo de plano

(-) Déficit técnico acumulado

2.2. Resultados a realizar

Observacoes:

1) As rubricas com saldos nulos em ambos os periodos deverao ser suprimidas.

2) Na elaboragcdo da Demonstragcido das Obrigacdes Atuariais do Plano de Beneficios
referente ao exercicio de 2010 n&o sera necessario o preenchimento da coluna
Exercicio Anterior e Variagao.
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ANEXO C
NORMAS GERAIS

Normas gerais dos procedimentos contabeis a serem aplicadas pelas entidades
fechadas de previdéncia complementar.

1. Os procedimentos contabeis estabelecidos por este Anexo tém o objetivo de
orientar e padronizar os registros contabeis dos fatos relacionados as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC.

2. As normas estabelecidas foram desenvolvidas em consonancia com os principios
fundamentais de contabilidade, bem como em convergéncia com as praticas contabeis
internacionais.

3. Os procedimentos estabelecidos neste Anexo tém o carater de universalidade,
abrangendo todas as EFPC, respeitadas, no que couber, as peculiaridades e
situacdes excepcionais abrangidas pelo Capitulo VI da Lei Complementar n.° 109, de
29 de maio de 2001.

4. A contabilidade da EFPC devera ser elaborada respeitando a autonomia patrimonial
dos planos de beneficios de forma a identificar, separadamente, os planos de
beneficios previdenciais e assistenciais administrados pela EFPC, bem como o plano
de gestao administrativa, para assegurar um conjunto de informagdes consistentes e
transparentes.

5. Os balancetes mensais obrigatérios para as entidades fechadas de previdéncia
complementar s&o os seguintes:

a) Balancete do Plano de Beneficios;

b) Balancete do Plano de Gestao Administrativa; e

c¢) Balancete Consolidado.

6. O exercicio social coincidira com o ano civil, com inicio em 1° de janeiro e
encerramento em 31 de dezembro.

7. A EFPC devera adotar, em seus processos, métodos e critérios objetivos e
uniformes ao longo do tempo. As modificagcdes relevantes deverao ser evidenciadas
em Notas Explicativas as Demonstragbes Contabeis, com a quantificagdo dos
respectivos efeitos.

8. Todos o0s lancamentos contabeis registrar-se-do com base no Principio da
Competéncia, significando que na determinagdo do resultado serdo computadas as



receitas, as adigdes e as variagdes positivas auferidas no més, independentemente de
sua efetiva realizagdo, bem como as despesas, as dedugdes e as variagoes

negativas, pagas ou incorridas no més correspondente.

8.1 Os registros relativos as contribuigdes dos autopatrocinados e de participantes de
planos de beneficios de instituidores, vinculados a planos estruturados nas
modalidades contribuicdo definida e contribuicdo variavel, poderdo ser escriturados
com base no regime de caixa, devendo tal procedimento ser mencionado em Notas
Explicativas as Demonstracdes Contabeis.

8.2 Os registros relativos as contribuicées de patrocinadores e participantes vinculados
a planos estruturados nas modalidades de contribuicdo definida e contribuicao variavel
poderao ser efetuados com base na data do efetivo recebimento, respeitando o prazo
previsto no regulamento de cada plano de beneficios, devendo tal procedimento ser
mencionado em Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis.

9. A contabilizagdo devera ser centralizada na sede da EFPC, utilizando-se os livros
obrigatérios Diario e Razado, além de livros auxiliares, com observancia das
disposicdes previstas na legislagao aplicavel.
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9.1. A EFPC que adotar a gestdo compartilhada dos investimentos, que implica na
existéncia de solidariedade na aplicagao dos recursos, podera utilizar demonstrativo
contabil auxiliar para registro das operagdes, sem prejuizo do detalhamento destas
aplicagdes nos planos de beneficios.

9.2. Caso a escrituragcao seja realizada em outro local, por conveniéncia da utilizagcao
de servicos mecanizados ou eletrbnicos, por questdo de descentralizacio
administrativa ou outro motivo devidamente justificado, a EFPC devera manter, em
sua sede, os livros obrigatérios e auxiliares dos periodos ja processados.

9.3 Quanto aos registros em fase de processamento, quando exigido pela fiscalizagao
da SPC, deverao ser remetidos para a sede da EFPC ou para outro local previamente
determinado.

10. Os langcamentos contabeis deverdo ser efetuados com base em documentos
idéneos, de forma clara, identificando o fato contabil, devendo conter em seu histérico
os detalhamentos necessarios das caracteristicas do documento que o originou,
evitando-se a utilizagao de informagdes exclusivamente internas.

11. Com relagdo aos livros obrigatérios, a EFPC devera atender, além das
formalidades intrinsecas e extrinsecas previstas no Cdédigo Civil, as exigéncias a
seqguir.

11.1. LIVRO DIARIO:

a) lancamentos em conformidade com a Planificacdo Contabil Padrdao, em ordem
cronolégica de dia, més e ano;

b) identificacdo de todos os langamentos contabeis, por plano de beneficios
previdencial, assistencial e de gestdo administrativa;

c) escrituragao contabil atualizada, ndo se permitindo atraso superior a 30 (trinta) dias;
d) registro em cartério até o dia 15 de abril do ano subsequente ao exercicio social a
que se referir; e

e) deverdo ser transcritas ou anexadas ao Livro Diario o Balango Patrimonial
(consolidado); a Demonstracao do Ativo Liquido (por plano de beneficio previdencial);
a Demonstracao da Mutagdo do Ativo Liquido (consolidada e por plano de beneficio
previdencial); a Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa (consolidada) e as
Notas Explicativas.

11.2. LIVRO RAZAO:

a) saldo anterior;

b) movimento diario (devedor ou credor);

¢) histdrico;

d) saldo atual; e

e) identificagdo de todos os langamentos contabeis, por plano de beneficios e gestao
administrativa.



12. A EFPC devera manter controles individuais dos bens pertencentes ao ativo
permanente e aos investimentos imobiliarios, os quais deverdo conter as seguintes
informacoes:

a) valor de aquisic¢ao;

b) data de aquisi¢ao;

c) atualizagdo monetaria, caso haja;

d) depreciagéo ou amortizagao;

€) reavaliacao;

f) valor atualizado;

g) data de baixa; e

h) informacgdes adicionais relativas a quaisquer ocorréncias que venham a alterar o
valor do bem, como por exemplo, benfeitorias ou quaisquer formas de acesséao.
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13. A EFPC devera providenciar, anualmente, o inventario fisico dos bens
patrimoniais, compatibilizando os controles individuais com os registros contabeis,
procedendo, se for o caso, aos ajustes necessarios.

14. Os livros obrigatérios e os demais documentos contabeis poderéo ser substituidos
por formularios impressos, desde que sejam numerados seqlencialmente e
encadernados em forma de livros, com os mesmos requisitos legais destes.

15. Sera permitida a microfiimagem da documentagéo contabil da EFPC, desde que
sejam observados os dispositivos legais e regulamentares especificos que regem a
matéria.

16. A EFPC podera adotar escrituragao contabil em forma eletrénica desde que sejam
observadas as normas do Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

17. A EFPC devera apresentar, anualmente, os seguintes demonstrativos contabeis,
pareceres e manifestacao, referentes ao exercicio social:

a) Balango Patrimonial Consolidado comparativo com o exercicio anterior;

b) Demonstragdo do Ativo Liquido — DAL (por plano de beneficio previdencial)
comparativa com o exercicio anterior;

c) Demonstragédo da Mutagao do Ativo Liquido — DMAL (consolidada e por plano de
beneficio previdencial) comparativa com exercicio anterior;

d) Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA (consolidada)
comparativa com o exercicio anterior;

e) Demonstragédo das Obrigagdes Atuariais do Plano — DOAP (por plano de beneficio
previdencial) comparativa com o exercicio anterior;

f) Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis consolidadas;

g) Parecer dos Auditores Independentes;

h) Parecer do Atuario, relativo a cada plano de beneficios previdencial;

i) Parecer do Conselho Fiscal; e

j) Manifestagdo do Conselho Deliberativo com aprovagdao das Demonstragdes
Contabeis.

17.1 A elaboracdao da Demonstracao do Plano de Gestdao Administrativa — DPGA por
plano de beneficios sera facultativa.

17.2 A apresentagdo da Demonstragao do Plano de Gestdao Administrativa — DPGA
por plano de beneficios sera considerada pela SPC como critério de avaliagdo na
elaboragao do Programa Anual de Fiscalizagao (PAF).

18. Os documentos citados nas letras "a" até "f" do item anterior deveréo ser
assinados e rubricados, no minimo, pelo dirigente maximo da EFPC e pelo contabilista
devidamente habilitado, identificados pelo nome completo, cargo e CPF. Para o
contabilista ha também a necessidade de identificagdo da categoria e nimero

de registro no Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

19. Eventuais substituicbes de demonstrativos contabeis, constantes do Anexo “B”
desta Resolugéo, junto a SPC, deverao ser formalmente justificadas pela EFPC.



20. A existéncia de qualquer consulta ou pendéncia da EFPC, seja qual for sua
natureza, n&o conferira direito de suspensao ou interrupgdo com relagdo aos prazos
determinados pelo 6rgao de fiscalizagao.

21. O produto da reavaliagédo dos investimentos imobiliarios, positivo ou negativo,
devera ser contabilizado, de uma unica vez, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados a partir da data de emissao do respectivo laudo, desde que ocorram no
mesmo exercicio social, a que se referir. No caso de imovel registrado no Ativo
Permanente, a EFPC devera observar as mesmas exigéncias legais definidas para os
registrados no grupo “Investimentos Imobiliarios”.
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22. A EFPC devera constituir provisdo para cobrir possiveis perdas de direitos
creditorios e de investimentos.

23. Para o registro contabil das demais provisées de carater contingencial, a EFPC
devera observar as normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade.

24. A EFPC que administra planos de assisténcia a saude registrados na ANS deverao
seguir as instrugdes daquele 6rgao sobre a constituicao de provisdes.

25. Para o registro contabil de processo sucessoério, a EFPC devera observar os
seguintes conceitos:

a) incorporagdo — absorcdo de um plano de beneficios previdencial por outro que
assume todos os seus direitos e obrigagdes, ficando mantidas as relagdes juridicas ja
constituidas;

b) fusdo — unidao ou juncao de dois ou mais planos de beneficios previdenciais, dando
origem a um novo plano de beneficio, que Ihes sucedem em todos os seus direitos e
obrigacgdes; e

c) cisdo — transferéncia de parcela do patriménio (bens, direitos e obrigagcbes) de um
plano de beneficios previdencial para um ou mais planos de beneficios previdenciais,
extinguindo-se no caso de transferéncia total (ciséo total) ou mantendo-se no caso de
transferéncia parcial (cisdo parcial).

26. A EFPC, na contratacdo de servicos de auditoria independente para fins de
demonstragdes contabeis, devera observar, além do disposto nas Normas Brasileiras
de Contabilidade vigentes, os seguintes aspectos:

a) substituicao obrigatdria do responsavel técnico, do diretor, do gerente, do supervisor
e de qualquer outro integrante com fungdo de geréncia da equipe envolvida nos
trabalhos de auditoria, ap6s emitidos pareceres relativos a, no maximo, cinco
exercicios sociais consecutivos;

b) a contagem de prazo para o disposto na letra “a” acima inicia-se a partir da ultima
substituicdo do responsavel técnico, do diretor, do gerente, do supervisor e de
qualquer outro integrante com fungéo de geréncia da equipe envolvida nos trabalhos
de auditoria; e

c) o retorno do responsavel técnico, do diretor, do gerente, do supervisor e de
qualquer outro integrante, com fungéo de geréncia da equipe envolvida nos trabalhos
de auditoria, somente podera ocorrer apds decorridos 3 (trés) exercicios sociais,
contados a partir da data de sua substituicao.

27. O Plano de Gestao Administrativa — PGA devera ter regulamento préprio aprovado
pelo conselho deliberativo da EFPC.

28. Os gastos com prospeccdo, elaboracdo e implantacdo de novos planos de
previdéncia complementar poderdo ser diferidos pela EFPC. Para efeito desta norma
entende-se por prospeccdo o estudo de mercado e anegociagdo com potenciais
interessados; por elaboragédo o planejamento das tividades e esbog¢o do regulamento
do plano; e por implantagao a preparacao da infra-estrutura da EFPC, aprovagao do
regulamento, divulgagéo e captacéo de participantes.

28.1 O diferimento dos gastos com novos planos esta condicionado a comprovacao,
por meio de estudo de viabilidade, da capacidade (potencial) do plano de beneficios
de gerar receitas suficientes para cobrir suas respectivas despesas administrativas e a
existéncia de recursos suficientes no Fundo Administrativo.



28.2 Os gastos com a instituicdo de novo plano de beneficios poderao ser registrados
no Ativo Diferido e amortizados em até 60 (sessenta) meses contados a partir da data
da aprovagao do plano pela SPC.

(DOU n°. 27, de 09 de fevereiro de 2009, Sec¢édo 1, paginas 44 a 49)



